	Programma
	MŪŽIZGLĪTĪBAS PROGRAMMA

	Apakšprogramma
	GRUNDTVIG

	Aktivitātes kategorija 
	MOBILITĀTE

	Aktivitāte
	Pedagoģiskā personāla profesionālā pilnveide

	Aktivitātes mērķis un apraksts
	Grundtvig pedagoģiskā personāla profesionālā pilnveide izveidota, lai uzlabotu mūžizglītības kvalitāti. Tā dod iespēju personām, kas strādā pieaugušo izglītības jomā (visplašākajā tās izpratnē), un to sagatavotājiem piedalīties tālākizglītības kursos kādā no Mūžizglītības programmas dalībvalstīm, kas nav dalībnieka mītnes valsts. Profesionālās pilnveides kursos dalībnieki var uzlabot savas pedagoģiskās, mācīšanas, konsultēšanas un vadīšanas prasmes, kā arī gūt plašāku izpratni par pieaugušo izglītību Eiropā. Šiem jābūt Eiropas kursiem gan dalībnieku, gan to pasniedzēju profila ziņā.

Šajā aktivitātē finansējumu piešķir tādu kursu apmeklēšanai, kas atbilst dalībnieka profesionālajai darbībai jebkurā pieaugušo izglītības jomā - gan formālajā, gan neformālajā, gan interešu izglītībā. Kursi var būt par:

· pieaugušo izglītības saturu un piedāvājumu, īpaši kursu saturu un metodoloģiju;

· mācīšanās iespēju pieejamību, īpaši sociāli atstumtajām iedzīvotāju grupām;

· pieaugušo izglītības vadību, īpaši pārvaldi vietējā un reģionālā līmenī, administrēšanu, kvalitātes novērtējumu, atbalsta pasākumiem, atbalsta pakalpojumiem, piemēram, konsultēšanu un padomu došanu, pieaugušo izglītību sabiedrības attīstības veicināšanai utt.;

· sistēmas/politiskiem aspektiem pieaugušo izglītībā, ieskaitot visus stratēģiskos jautājumus, finansēšanas modeļus, sadarbības attīstīšanu starp izglītības piedāvātājiem, ietekmes rādītājiem u.c.

Finansējumu var saņemt tikai tad, ja kursi atbilst dalībnieka izvirzītajiem tālākizglītības mērķiem, kas saskan ar nepieciešamajiem kvalitātes kritērijiem, un pieteikumā ir atspoguļota kursu Eiropas vērtība un Eiropas dimensija salīdzinājumā ar tiem kursiem, kas ir pieejami dalībnieka valstī.
(!) Finansējumu neformālākām mācīšanās metodēm, piemēram, praksei, vai iepazīšanās ar darbu pieaugušo izglītības organizācijās, sabiedriskajās vai nevalstiskajās organizācijās, kas iesaistītas pieaugušo izglītībā (darba vērošana), piešķir Grundtvig aktivitātē „Pieaugušo izglītības personāla vizītes un pieredzes apmaiņa”.

Lai palīdzētu dalībniekiem izvēlēties kursus, kas atbilst finansējumam šajā aktivitātē un kas vislabāk piemēroti dalībnieka tālākizglītības vajadzībām, Eiropas Komisija ir izveidojusi datu bāzi: http://ec.europa.eu/education/trainingdatabase.  Taču dalībnieki var izvēlēties arī kursus, kas nav norādīti datu bāzē, bet atbilst Eiropas Komisijas noteiktajiem kritērijiem. Šādā gadījumā kursu atbilstību kritērijiem izvērtē Nacionālā aģentūra.
Organizācijas, kas vēlas reģistrēt kursus augstāk minētajā datu bāzē, sīkāku informāciju par to, atradīs datu bāzes lietošanas instrukcijā.



	Kas var piedalīties
	Skolotāji un cits pieaugušo izglītībā nodarbināts personāls atbilstoši apakšprogrammas noteikumiem.

	Kas var pieteikt projektu
	Parasti projekta pieteikumu iesniedz organizācija (juridiska persona), kas pārstāv dalībnieku.
Izņēmuma gadījumos, ja šādas organizācijas nav, pieteikumu var iesniegt individuāli Valsts izglītības attīstības aģentūrā.

	Prioritātes
	1) Administratīvā prioritāte

Projekta pieteicējs (juridiska vai fiziska persona) var iesniegt projekta pieteikumu tikai vienā Grundtvig apakšprogrammas aktivitātē.
2) Nacionālā prioritāte
Priekšroka tiks dota projekta pieteicējiem, kuri:

· ir bez iepriekšējas pieredzes Grundtvig Profesionālās pilnveides projektu īstenošanā;
· aktivitātes ir saistītas ar izglītojamo pamatprasmju attīstību;
· aktivitātes atbilst Latvijas Mūžizglītības stratēģijā noteiktajiem mērķiem un prioritātēm.

	Kā pieteikties
	Projekta pieteikumi jāiesniedz Valsts izglītības attīstības aģentūrā. 

	Atlases procedūra
	Projektu pieteikumu izvērtēšanu un apstiprināšanu veic Valsts izglītības attīstības aģentūra.

	Pieteikumu iesniegšanas termiņš
	2012.gada 16.janvāris
2012.gada 30.aprīlis

2012.gada 17.septembris

	Profesionālās pilnveides ilgums 
	Minimālais ilgums – 5 darba dienas 
Maksimālais ilgums – 6 nedēļas

	Īstenošanas periods
	1. pieteikumu iesniegšanas termiņš - aktivitātēm ir jāsākas 2012.gada 1.maijā
2. pieteikumu iesniegšanas termiņš - aktivitātēm ir jāsākas 2012.gada 1.septembrī

3. pieteikumu iesniegšanas termiņš - aktivitātēm ir jāsākas 2013.gada 1.janvārī
Visām aktivitātēm ir jābūt uzsāktām līdz 2013.gada 30.aprīlim.

	Finansējums
	Finansējumu aprēķina, balstoties uz programmā noteiktām maksimālajām likmēm. Sīkāku informāciju lūdzam skatīt Valsts izglītības attīstības mājas lapā www.viaa.gov.lv, sadaļā Grundtvig.

Projekta ietvaros finansējumu piešķir:

· uzturēšanās izdevumiem; 

· ceļa izdevumiem;
· kursu dalības maksai;
· dalībnieku sagatavošanas izdevumiem.

	PROJEKTU VĒRTĒŠANAS UN ATLASES PROCEDŪRA


	Tehniskās atlases kritēriji
	1) Individuālajiem pieteicējiem jābūt: 
· Mūžizglītības programmas dalībvalsts pilsoņiem;

· citu valstu pilsoņiem, ja viņi apliecina, ka ir pastāvīgie valsts iedzīvotāji vai arī reģistrējušies kā nepilsoņi, vai arī viņiem ir bēgļu statuss Mūžizglītības programmas dalībvalstī.

2) Individuālajiem pieteicējiem jāatbilst kādai no kategorijām:

· personas jebkurā savas karjeras posmā, kas jau strādā pieaugušo izglītības (formālās, neformālās vai interešu izglītības) jomā, veicot pilna vai nepilna laika darbu, arī brīvprātīgo darbu, piemēram:
· skolotāji/ tālākizglītības darbinieki pieaugušo izglītībā (formālajā, neformālajā vai ikdienas);

· vadītāji un administratīvais personāls organizācijās, kas tieši vai netieši piedāvā pieaugušo izglītību;

· personāls, kas iesaistīts pieaugušo starpkultūru izglītībā vai arī strādā ar migrantu grupām, ceļotājiem, ceļotājiem darba jautājumos un etniskajām kopienām;

· personāls, kas strādā ar pieaugušajiem ar speciālajām vajadzībām;

· mediatori, izglītotāji ielās, kas strādā ar pieaugušo riska grupām;

· konsultanti un karjeras speciālisti;

· personāls, kas strādā vietējās vai reģionālajās pašvaldībās, kas darbojas pieaugušo izglītības jomā, ietverot inspektūru;

· personas, kas iesaistītas pieaugušo izglītības personāla sagatavošanā;

· personas, kas spēj apliecināt skaidru vēlmi darboties pieaugušo izglītības jomā, bet kurām pašlaik darba tirgū ir cits statuss (strādā citā nozarē, atrodas pensijā, nestrādā ģimenes apstākļu dēļ, ir bezdarbnieki u.c.), neatkarīgi no tā, vai iepriekš strādājušas pieaugušo izglītībā;

· personas, kas ieguvušas kvalifikāciju, kas ļauj uzsākt profesionālo darbību pieaugušo izglītībā, un plāno uzsākt darbu pieaugušo izglītībā;
· cits izglītības personāls pēc attiecīgo valsts iestāžu ieskatiem.
Apstiprinot projekta pieteikumu no indivīda, kas darbojas citā darba tirgus jomā, bet vēlas turpmāk strādāt pieaugušo izglītībā, priekšroka būs tiem pieteicējiem, kuri savu vēlmi darboties pieaugušo izglītības jomā būs pārliecinoši pamatojuši kā nepieciešamu.
3) Organizācijai, kas organizē kursus, jāatrodas Mūžizglītības programmas dalībvalstī.
4) Kursi notiek kādā no Mūžizglītības programmas dalībvalstīm, kas nav dalībnieka mītnes valsts.

5) Finansējumu kursiem, kas paredzēti svešvalodas apgūšanai, piešķirs tikai tad, ja:

· dalībniekam jāapgūst retāk mācītas un retāk lietotas valodas;

· dalībnieks ir iesaistīts mācību priekšmeta mācīšanā ar svešvalodas palīdzību;

· dalībnieks pārkvalificējas par svešvalodu skolotāju;

· dalībnieks piedalās Grundtvig mācību partnerībā un tam ir nepieciešams papildināt svešvalodas zināšanas.

	Kvalitatīvās atlases kritēriji 
	1. Eiropas pievienotā vērtība
Profesionālajai pilnveidei ārzemēs ir lielāka pievienotā vērtība un ietekme nekā dalībnieka mītnes valstī īstenotajai.

2. Ilgums un saturs
Profesionālās pilnveides programma ir skaidra un tās ilgums ir atbilstošs.

3. Profesionālās pilnveides būtība un ietekme
Ir redzama saikne starp profesionālo pilnveidi un dalībnieka vajadzībām. Profesionālajai pilnveidei būs ievērojama ietekme uz dalībnieka profesionālajām un personiskajām kompetencēm. No profesionālās pilnveides ieguvēji būs gan uzņemošā, gan nosūtošā organizācija. 
4. Rezultātu izplatīšana
Rezultātu izplatīšanas plāns atspoguļo dalībnieka nodomus izplatīt iegūtās zināšanas un pieredzi. Izplatīšanas aktivitātes ir atbilstošas un skaidri aprakstītas.

	Informācija par rezultātiem un līgumu slēgšana
	Lūdzam skatīt Valsts izglītības attīstības aģentūras mājas lapā – www.viaa.gov.lv sadaļā Grundtvig.


� Sīkāka informācija par vērtēšanas un atlases procedūru pieejama VIAA mājas lapā publicētajās Vadlīnijās pieteicējiem (I daļa: Vispārīgie noteikumi).





