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Cela dodas ESF projektu parade

Izstades stendi, uz kuriem izvietoti gan drukati, gan video un audio formata ierakstiti
projektu dalibnieku stasti

Atzimgjot Eiropas Sociala fonda
(ESF) 50. gadadienu un 3 gadu darbibu
Latvija, 10. janvari Rigas Kongresu na-
ma ipasu uzdevumu ministrs ES lidzek|u
apguves lietas N. Broks atklas fonda
veikumam Latvija veltitu ceojoso
izstadi "ESF projektu parade”.

Izstade ar konkrétu, jau istenotu ESF
projektu pieméru palidzibu iepazistina
Latvijas iedzivotajus ar fonda sniegtajam
iespgjam nodarbinatibas, izglitibas un
socialas ieklauSanas joma.

Izstades stendi ir cilveku figuras, uz
kuram izvietoti gan drukati, gan video
un audio formata ierakstiti Latvijas cil-
veku stasti, radot dokumentalu interviju
sériju par pieredzi, kas radusies, izman-
tojot ESF piedavatas iespejas nodar-
binatibas, izglitibas un socialas ieklausa-
nas joma. Katrs no cilvékiem ekspozicija
stasta par savu uzdrikstéSanos, sasniegu-
miem un izjutam pirms un péc ESF
piedavato iesp€ju izmantoSanas. Uz
stendiem izvietota ari informacija, ka ie-
spéjams sanemt jauna perioda finanse-
jumu un kadas prioritates/pasaku-

mus/aktivitates ESF atbalstis 2007.-
2013. gada planoSanas perioda.

ESF atbalstu izglitibas joma prezen-
tés pieci dazadu projektu stasti: Balvu
Amatniecibas vidusskolas istenotais pro-
jekts ,Karjeras konsultaciju pieejamibas
nodrosinasana Balvu rajona jaunieSiem";
Rézeknes Augstskolas projekts ,Aug-
stakas profesionalas studiju programmas
"Svesvalodas skolotajs" studentu profe-
sionala prakse valsts izglitibas iestades";
Gaismas specialas internatskolas ,lzgli-
tojoSo materialu izstrade jaunieSiem ar
ipasam vajadzibam integrésanai izgliti-
bas sistéma"; Smiltenes gimnazijas pro-
jekts ,Tava karjera tavas rokas"; Rigas
domes Jaunatnes, izglitibas un sporta
departamenta projekts ,Atbalsts klasu
audzinatajiem pedagogiskas un profesi-
onalas kompetences paaugstinasanai”.

No 2008. gada 7. janvara lidz 8. fe-
bruarim izstade bus apskatama Rigas,
Vidzemes, Zemgales, Latgales un Kur-
zemes planosanas regionos sabiedriski
pieejamas vietas, kopa 24 Latvijas pil-
sétas.
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Apstiprina darbibas programmu

18. decembri Eiropas Komisija
apstiprinajusi 2007.- 2013. gada ES
fondu darbibas programmu "Cil-
vekresursi un nodarbinatiba", kuras
ietvaros Latvijai no Eiropas Savie-
nibas budzeta bus pieejami 550,7
miljoni eiro. Programmu finansé
ESF, un ta vérsta uz izglitibas un
zinatnes attistibu, nodarbinatibas
un socialas ieklausanas veicinasa-
nu, vesela darbaspéka veidoSanu,
ka ari administrativas kapacitates
stiprinasanu.

Ipasu uzdevumu ministrs ES
lidzeklu apguves lietas N.Broks
norada, ka lidz ar Sis darbibas
programmas apstiprinasanu ir
veiksmigi noslédzies 2007.-2013.
gada ES fondu planoSanas darbs.
EK apstiprinajusi visas 3 Latvijas
iesniegtas darbibas programmas,
ka ari 7 gadu perioda ES fondu
izmantoSanas stratégisko pamatu
- Valsts stratégisko ietvardoku-
mentu".

Lidz ar So Iémumu Latvija var
uzsakt ES fondu istenoSanu visas
paredzétajas jomas. Nozares, kuras
uzsaksies pirmie jauna perioda pro-
jekti, ir izglitiba un sociala aprupe.
Indikativi 2008. gada pirmaja ce-
turksni planots atvert projektu pie-
nemsanu dabaszinatnu materialas
bazes nodroSinasanai, visparejas un
pirmsskolas izglitibas iestazu in-
frastrukturas uzlaboSanai, socialas
rehabilitacijas pakalpojumu uzla-
boSanai un socialo maju energo-
efektivitates paaugstinasanai.

Ar darbibas programmu ie-
sp€jams iepazities ES fondu majas
lapas www.esfondi.lv  sadalas
2007.-2013. gads apakssadala Dar-
bibas programmas.
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Strukturfondu apguve k|ust projekta iesniedz€jam
draudzigaka
Krustceles starp ,veco” un ,jauno”

periodu uz sarunu aicinajam lzglitibas
un zinatnes ministrijas (IZM) Valsts sek-

Ciropas
struktirfondi
i;gl:ﬁha

retara vietnieci strukturfondu jautaju-
mos un Eiropas lietas Laumu Siku.

- Kadas ,vecaja” perioda gutas maci-
bas, atzinas panemamas lidzi uz jauno
periodu?

Galvenas macibas ir tadas, ka sisté-
mas uzlaboSanas projektus ir jaatstaj
instituciju zina, kas ir atbildigas par sis-
tému radiSanu un uzlaboSanu. Sa-
vukart atklatie konkursi jeb atklata
projektu atlase ir domata konkrétai
meérkgrupai, un svarigakais ir saprast
un apzinat meérkgrupas vajadzibas.
Pirmkart, apzinat meérkgrupu un tas
realas vajadzibas, ka ari Sis mérkgrupas
iekS€jo motivaciju, lai uzzinatu, kadel
vini butu ieintereséti piedalities, kadel
vini butu ieintereseti sanemt struktur-
fondu atbalstu vai labumu. Tad, kad ir
zinams, kas ir vajadzigs konkrétai
meérkgrupai, jaatrod preti strukturfon-
du aktivitate, kas tiek atbalstita. Rak-
stot projektu, svarigi ievérot principu
.keep it simple" - konstatét labo ideju
un darbu, kas ir jaizdara, izdarit to, no-
slégt projektu un tikai tad kerties pie
nakama projekta. Es aicinu projektu ie-
niedzéjus neradit sarezgitus sistémiskus
projektus, kurus nemaz nevar ieviest.
Konkretas izglitibas iestades konteksta
butiski ir neliela méroga uzlabojuma
projekti, kas vérsti uz konkrétu meérk-
grupu.

- Vai Sie principi iestradati jaunajos
programmeésanas dokumentos?

Ari programmeésanas dokumentos
daudz skaidrak var redzet atSkiribu
starp projektiem, kas ir versti uz sisté-
mas uzlabojumiem, un projektiem, kas
ir orientéti uz konkrétam meékgrupam.

Ne mazak svarigi ir tas, ka jaunaja
perioda naudas ir vairak, un periods ir
garaks. Tas nozim€, ka viena un taja
pasa aktivitaté bus iep€jami vairaki pro-
jektu konkursi un process bus raitaks.
Meés ticam, ka tadejadi atklato projektu
atlasu ietvaros bus iespéjams atbalstit
lielaku projektu skaitu.

- Vai pietiks projekta ideju?

Més esam identificéjusi problému,

ka pastav ari zinams projektu ideju tru-

".Jaunaja perioda naudas ir vairak, un periods ir garaks”, uzsver Valsts sekretara
vietniece struktarfondu jautajumos un Eiropas lietas Lauma Sika

kums, tade| mes rikosim ideju konkursu
skolas par ESF projektu labakajam
idejam. Mums ir interesanti uzzinat jau-
nieSu viedokli, ko vini gribétu iegut no
ESF projektiem. Ja projekta iesniedz€js
raksta, ka ta meérkgrupa ir 450 skolénu,
tad butu interesanti uzzinat, kadu labu-
mu Sie 450 skoléni grib iegut struktur-
fondu projekta ietvaros.

ESF projektam ir specifika - projekts
nav domats skolai ka institucijai, pro-
jekts, pirmkart, ir domats cilvékiem.
Atklatas projektu iesniegumu atlases
konkursi ir domati tadel, lai projektu ie-
sniedzgji reagétu uz meérkgrupas vaja-
dzibam, nevis turpinatu veidot sistémas.
Jo cilveks jauta - kur man ir tas labums?
Un tade|l ir vajadziga projektu ideju
dazadiba. Projektu iesniedzejus es aici-
nu runat ar savu projektu merkgrupam,
un, iespéjams, ka projekts var iegut pa-
visam citas aprises. Var uzlabot doku-
mentu aprites sistému, proti, veikt
konkrétus uzlabojumus skolu adminis-
trativaja vadiba, lai samazinatu, piemé-
ram, skolotajam aizpildamo papiru
plusmu. Aicinu neradit projektu, kas at-
kal uzliek skolotajam par pienakumu jau
25 reizi parrakstit macibu programmu.
Taja skolotajs neredz pievienoto vértibu.
Skolotaji ir nogurusi, vini prasa atelpas
bridi starp stundam komfortabla vide,

skolotaju istaba, kur ir iespgjams ieiet,
atrast savu galdu, atvért savu datoru,
parbaudit e-pastus, iedzert savu kruziti
kafijas, lai atkal ir spéks iet klase.
— Jauna perioda planosana notika lie-
las diskusijas par ERAF un ESF lidzek|u
ieguldijuma samérosanu izglitibas no-
zarg, proti, stridi par to, vai prioritari ir
iequldit naudu infrastruktiira vai cilve-
kos. Vai ir izdevies sis lietas sabalansét?
Ar gandarijumu varu teikt, ka jau-
nais periods iezime lidzsvaru starp ERAF
ieguldijumiem infrastrukttra un ESF at-
balstu cilvékresursu attistiba. Ja palasa
skolotaju atbildes uz viniem uzdotiem
jautajumiem par to, kas apgrutina sko-
lotaju darbu, tad galvena atzina, kas iz-
skan, ir, ka skolotaji ir nogurusi cinities
ar nabadzibu skola. Trukst elementaro
lidzeklu, ko cilveki izmanto intelektua-
laja un biroja darba. Skola ir jabut
normalai temperaturai, pieklajigi izre-
montétam klasém, cilvéka cienu nepa-
zemojoSiem sanitarajiem mezgliem,
macibu tehniskajam un metodiskajam
aprikojumam. Skolotaji ir janodroSina ar
pietiekamu datoru skaitu, skolas ir jaiz-
veido ieksejie tikli, lai varam talak runat
ar skolotajiem par to, ka vini to izman-
to sava macibu darba. Tade| skolu in-
frastrukttiras uzlabojumi tajas skolas,
kuram ir nakotne, tas, kuras spés no-




droSinat pietiekamu skol€énu skaitu, ir
izSkiroSi svarigi. Attieciba uz mazajam
skolam ir jautajums par to, kadu profilu
mazas skolas talak attista. lesp€jams, ka
dalai mazo skolu veiksmigs risinajums ir
rupéties par merkgrupam, kam ir grati
ieklauties liela skola, proti, bérniem un
jaunieSiem ar macibu motivacijas vai
macibu grutibam. Tas nozimée, ka Saja
gadijuma, pieméram, dabaszinatnu ka-
bineta izSkiroSs ir nevis tas, cik moderns
ir kabinets, bet tas, ka Sis kabineta apri-
kojums var tikt iekartots ar ta saucamo
maza meéroga aprikojumu, proti, ar
tadu, kur ir 2-3 ¢emodani, kas nodrosi-
na, piemeéram, kimijas eksperimenta ie-
sp€jas. Vardu sakot, mazas skolas nevar
uzturet lielu kabinetu ar paligtelpam,
ko paredzéts noslogot 8 stundas diena.
Mazajam skolam vairak jaskatas uz to
strukturfondu atbalstu, kas ir domats
specialajam mérkgrupam. Gan ESF, gan
ERAF atbalsts ir paredzeéts skoléniem ar
specialam vajadzibam - aprikojums
skolam, klasém, kuras integré skolénus
ar specialam vajadzibam, ir tas, ko IZM
uzskata par nepiecieSamu attistit.

— Vecaja perioda struktiirfondu apgu-
ve notika, ,vilcienam braucot”. Vai,
jauno periodu uzsakot, ir izdevies
sakartot normativo bazi ta, ka ,spé€les
noteikumi” ir zinami jau pasa procesa
sakuma?

Ja, un ieguldijums taja ir, lai cik pa-
radoksali tas nebutu, daudz kritizétie
Ministru kabineta noteikumi par akti-
vitates ievieSanu, kas ir Si perioda jau-
ninajums. Tajos daudz skaidrak ir at-
runatas iesaistito pusu saistibas un
pienakumi. Tai skaita par to, ko uzne-
mas projekta finanséjuma sanéme;js. Ot-
ra lieta ir, ka ieprieksejais periods ir bi-
jis nozimigas pieredzes skola attieciba
uz Publiska iepirkuma likuma normu
pieméroSanu, tadé| mes ari ceram, ka tie
cilveki, kuri ir stradajusi ar strukturfon-
du projektiem iepriekSeja perioda, jau-
naja perioda turpinas darbu pie jaunu
projektu istenoSanas. 1zskiroSi svarigi ir
tas, ka cilveki, kam ir pieredze, ipasi sa-
darbiba ar 2. limena starpniekinstituci-
ju, turpinatu darbu projektos.

Projektu istenoSana jaunaja perioda
nebus javeic, tautas valoda runajot, ,pa
galvu, pa kaklu". Programmeésanas pe-
riods bus sapratigi gars. Ta ka jaunaja
perioda vairak nebus laika spiediena, ka
tas bija vecaja perioda, tad ari projekta
ievieSanu var organizét, rupigi par-
domajot valsts normativo aktu prasibu
ieveroSanu, pieméram, Publiska iepirku-
ma likuma prasibas.

— Nosauciet tas jaunas lietas, ar
kuram bis jarékinas projektu iesnie-
dz€jiem un istenotajiem?

Pirmkart, projektu pieteikuma veidla-
pa ir vienkarsaka. Otrkart, péc liguma no-
slégSanas projekta finanséjuma sanéme-
jam bus jaiesniedz projekta iepirkuma
plans, kas ir vina, var teikt, pirmais bri-
dinajums par to, ka ir loti rupigi ja-
pardoma process, ka projekta istenot
publiskos iepirkumus. Projektam ir ari
japaredz pietiekami resursi projekta vadi-
bai. Tas nozimé, ka vares atvelét lidzeklus,
pieméram, nepiecieSamam jurista kon-
sultacijam, projektu finansu vadibas spe-
cialistu padomam. lepriekSeja perioda
kluda bija, ka projektu iesniedzgji biezi
vien nepiesaistija So specifisko jomu pro-
fesionalus. Skaidrs ir tas, ka projektam
nepietiek tikai ar ta saturisko vadibu un
ekspertiem. Administrativajam izmaksam
ir griesti, tacu jautajums ir par to, lai Sie
griesti butu izmantoti lietderigi.

Ka jau mingju, projektu iesniegsanas
posma galvenais dokuments ir MK no-
teikumi par aktivitasu ievieSanu. Veér-
téSanas procesa ir samazinats projektu
verteésanas laiks. Tas nozimg, ka iesnie-
dze€js var rékinaties ar precizu l€muma
sanemsanas laiku. MK noteikumi ari no-
saka, kada atruma noslédz ligumu.
Vardu sakot, projektu izvértésanas pro-
cess ir daudz prognozé€jamaks. Attiecigi
lielaks akcents ir uz to, ka projekta iste-
notajs sniedz skaidrojumu par savu iste-
noto darbibu. Nebus nepiecieSamas visu
meéginat definét jau projekta iesniegu-
ma rakstiSanas faze - lielie noteikumi ir
definéti MK noteikumos, konsultacijas
par veidlapas aizpildisanu veic VIAA, un
apstiprinataja projekta informacija ir
visparigaka, bet projekta istenotajam
projekta istenoSanas atskaités ir jabut
gatavam sniegt skaidrojumu par projek-
ta aktivitatem, balstoties uz projekta
meérkiem.

Projektu istenoSanas posma jaunaja
perioda daudz skaidrak ir atrunats
jautajums par avansiem. Daudzgadiga-
jiem projektiem ir projekta avanséSanas
griesti, kas ir darits tadél, lai labak orga-
nizétu projekta finansu lidzeklu apriti.
— Kas mainisies projektu iesniegumu
veértéSanas procesa?

Kopgjais projektu izvértéSanas pro-
cess ir kluvis daudz vienkarsaks. lerobez-
to projektu iesniegumu atlases projektus
vertes IZM, bet atklato projektu iesnie-
gumu atlasi - VIAA. Turklat VIAA veiks
ne tikai administrativo projektu iesnie-
gumu parbaudi, ka tas notika iepriekseja
perioda, bet ari projektu iesniegumu

kvalitativo vértéSanu, ka ari gatavos un
nosutis galaléemumu projekta iesnie-
dzejam Tatad Sis process ir kluvis drau-
dzigaks projektu iesniedzejam, jo vins sa-
nem atbildi par projektu taja institucija,
kura vins to ir iesniedzis. Kopuma viss
process ir kluvis ari isaks, ir atcelti neva-
jadziga birokratiska starpinstiticiju sa-
rakste. Pieméram, atcelta lemumprojektu
par projekta iesnieguma apstiprinasanu
vai noraidiSanu saskanoSana ESF Vadibas
komiteja. Savukart projekta ievieSanas
uzraudzibu gan ierobezoto projektu ie-
sniegumu atlases, gan atklato projektu
iesniegumu atlases gadijuma veiks VIAA.
- Gatavojoties jaunajam periodam,
ipasi akcent€ts jautajums par socialo
partneru lidzdalibas nodrosSinasanu
struktiirfondu projektu iesniegumu
vertésanas kritériju izstradasana. Ka
vértéjat so sadarbibu?

Partneribas princips ir loti svarigs.

Projektu atlases krité€rijus izstradajam
cieSa sadarbiba ar socialajiem partne-
riem un mérkgrupu parstavjiem. Tas ir
milzigs ieguvums, jo vini pamana lietas,
kas, iesp€jams, no IZM skatu punkta
raugoties, paliek neieraudzitas. Mes
augstu vertéjam sabiedriskas apspriesa-
nas gaita iegutos priekslikumus.
— lzglttiba ir viena no nozarém, kas vie-
na no pirmajam uzsaks strukturfondu
apguves aktivitates. leskicgjiet, ludzu,
kad un kadas ir gaidamas pirmas akti-
vitates!

Paredzams, ka pirma atveérsies iero-
bezota projektu iesniegumu atlase
merkstipendiju nodroSinasanai  ma-
tematikas un dabaszinatnu skolotajiem.
Stipendijas varétu sakt reali maksat sko-
lotajiem pavasari. Nakamas ari ir ierobe-
zotas projektu iesniegumu atlases
visparéjas izglitibas dabaszinatnu kabi-
netu uzlaboSanai, izglitibas iestazu
pielagosanai bérniem ar funkcionaliem
traucgjumiem, ka ari lietiSkiem pétiju-
miem un zinatnes aréjam izvertejumam.
Darbs turpinas pie profesionalas izgliti-
bas un augstakas izglitibas infrastruktu-
ras atbalsta aktivitatém. Pirmas atklatas
projektu iesniegumu atlases Sogad
gaidamas aktivitate, kas vérsta uz cilvek-
resursu piesaisti zinatn€, atbalstam
starptautiskas sadarbibas projektiem
zinatné un tehnologijas, ka ari profesi-
onalas orientacijas un karjeras izglitibas
attistibai izglitibas sistéma. Atklatas at-
lases gaidamas gada beigas. Paslaik no-
tiek intensivs darbs pie Ministru kabine-
ta noteikumu par aktivitasu ievieSanu un
projektu iesniegumu veértésanas kritériju
izstrades.

www.viaa.gov.lv




Jaunais periods - izaicinajums izglitibas sistémai

Jaunaja ES strukturfondu planosanas perioda no
2007.-2013. gadam izglitiba un zinatné paredzets butisks
strukturfondu lidzek|u iequldijums. Kopgjais ES struktiir-
fondu un nacionala publiska finans€juma planotais iegul-
dijums ir vairak ka 880 miljoni EUR, lielaka dala no sis
summas atveleta izglitibas attistibas veicinasanai - 542
miljoni EUR, informe& Izglitibas un zinatnes ministrijas
(IZM) Valsts sekretara vietnieces strukturfondu jautajumos
un Eiropas lietas padomniece Inga Misina.

Jaunaja perioda ES struktirfondu finanséjums izglitibai
un zinatnei pamata ir planots ta, lai sasniegtu Nacionala At-
tistibas plana stratégisko meérki - veidot attistitu Latvijas
tautsaimniecibu uz zinatnes un tehnologiju izcilibas pamata.
AtbilstoSi minétajam virsmeérkim ir planots sistémisks ES fon-
du atbalsts vispar€jai, profesionalajai, augstakajai izglitibai
un muzizglitibai, akcentejot dabaszinatnu un inzenierzinat-
nu modernizaciju, ka ari veicinot ieklaujosas izglitibas attis-
tibu un nodroSinot ikvienam cilvékam izglitibas iespé€jas at-
bilstoSi darba tirgus prasibam visa muza garuma.

ES fondu planoSanas dokumentu izstrades procesa 1ZM
veic regularas konsultacijas ar citam nozaru ministrijam un
socialajiem un regionalajiem partneriem, lai nodroSinatu sa-
balansétu ES fondu ieguldijumu planosanu atbilstosi valsts,
regionu un nozares vajadzibam.

Jaunaja perioda planotais ESF finans€jums, salidzinot ar
iepriek3€jo periodu (no 2004.-2006. gadam) ir pieaudzis par
172,7 miljoniem EUR. Kopuma izglitibas un zinatnes nozares
sanems 241,6 miljonu EUR lielu ESF un nacionalo finanseju-
mu. Savukart Eiropas Regionala attistibas fonda (ERAF) pie-
augums bus gandriz 24 reizes liels, tadéjadi nakamajos sep-
tinos gados nozaré tiks ieguldits 300,4 miljonu EUR liels
ERAF un nacionalais finans€jums.

Lielakais finanséjums no ERAF planots augstakas izgliti-
bas infrastruktdirai (153,2 milj. EUR), ta¢u nozimigs finansé-

Izglitiba un zinatné planotais kopg&jais 2007.-2013. gada
ES fondu un nacionalais publiskais finansgjums

ESF izglitibai
EUR 241 583 188
(279%)

ERAF izglitibai
EUR 300 406 716
(349%)

ERAF zinatnei ESF zinatnei
EUR 280 084 706 EUR 58 823 529
(32%) (7%)

2007.-2013. gadam izglitibai pieejamo ES fondu un
nacionala publiska finans€juma lidzeklu apjoms (milj. EUR)
salidzinajuma ar 2004.-2006. gadu
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jums paredzéts ari profesionalas izglitibas un visparéjas izgli-
tibas infrastrukturas uzlaboSanai. Attiecigi 87,1 milj. EUR un
60 milj. EUR. Savukart no ESF nozimigako finans€juma dalu
planots novirzit doktora un magistra studiju programmu is-
tenosanai - 70,6 miljonus EUR.

Nemot vera ievérojamo lidzek|u palielinajumu Saja perio-
da, Latvijas izglitibas sisteéma ir liela izaicinajumu un butisku
parmainu prieksa. Lidz Sim Latvija nav iegulditas tik apjomi-
gas summas izglitibas problému risinajumam - lai veidotu
izglitibas sistemu atbilstoSi darba tirgus vajadzibam, lautu
skolotajam stradat ar musdienigiem iekartam un macibu li-
dzekliem, veicinatu muzizglitibas jédziena nostiprinasanos
sabiedribas dzive.

Zinatné planotais kop€jais ES strukturfondu un nacionala
publiska finanséjuma ieguldijums 2007.-2013. gadam ir 339
miljoni EUR, no kuriem 59 miljoni ir ESF finans€jums, kas pa-
redzéts cilvékresursu attistibai un piesaistei zinatné. Savu-
kart 280 miljoni EUR ir ERAF finans€jums, kas ir paredzeéts
zinatnes infrastrukturas attistibai un zinatniski lietiSkiem pe-
tijlumiem.

Salidzinajumam - iepriekS€ja perioda zinatnes attistibu
veicinaja tikai ar ERAF lidzekliem un kopuma Sai nozarei bija
pieejami 25 miljoni EUR. Saja perioda kopuma no abiem fon-
diem bus pieejami 338,8 miljoni EUR, kas ir 16 reizes vairak
neka ieprieks. Turklat vislielako finanséjumu - 164,8 miljonus
EUR - planots novirzit zinatnes infrastrukturas uzlaboSanai,
modernizejot iekartas praktisko pétijumu veikSanai.

IZM ka pamatprincipu visam aktivitatém ir izvirzijusi
uzdevumu, ka planotajiem ieguldijumiem ir japaaugstina
Latvijas zinatnes konkurétspéja starptautiskaja vide, jabut




Planotais ES fondu un nacionala publiska finans€juma iequldijums izglitiba (milj. EUR) 2007.-2013. gadam pa nozarém

Par izglitibas politiku atbildigo instituciju 11.00
kapacitates stiprinasana B
Profesionala orientacija
un karjeras izglitiba 16.50

Augstakas izglitibas studiju
programmas un pasniedzeéji 18.80
AtbilstoSa izglitiba jaunieSiem ar maciSanas
problémam un ieklaujo3a izglitiba 16.10

Muzizglitibas attistiba - 28.20

Visparéja izglitiba (pedagogi, macibu saturs, 33.00
eksaminacija, metodika, kvalitate '

Profesionala izglitiba (kvalifikacijas sistéma, 47.50
programmas, pedagogi, kvalitate un pievilciba -5

Visparégjas izglitibas infrastruktara (ERAF) 60.00
Doktoru un magistru studiju
programmu istenoSanai _ 70.60
Profesionalas izglitibas infrastruktiira (ERAF) 87.10

Augstakas izglitibas infrastruktiira (ERAF) _ 153.20

mérktiecigiem un koordinétiem valsts limeni. Lielu ieguldiju-
mu strukttrfondu planoSanas procesa sniedz socialie part-
neri — Latvijas Zinatnu akadémija, Latvijas Zinatnes padome,
Augstakas izglitibas padome. Tas daudz precizak |avis iden-
tificét zinatnes pasSreiz€jas vajadzibas un prognozét attisti-
bas iespgjas.

Lidz 2013. gadam planotie sasniedzamie rezultati

Nemot veéra nozimigo ieguldijumu izglitiba un
zinatn€, jaunaja perioda planots sasniegt butiskus uzla-
bojumus un rezultativos raditajus nozares attistiba. [ZM
ka butiskakos no tiem izvirzijusi:
® paaugstinajies skolénu kompetences limenis dabas-

zinatnu priekSmetos, matematika, valodas;
® jaunieSu ipatsvars, kas péc pamatskolas pamet izgliti-

bu, samazinajies lidz 2% no kopeja skolénu skaita

(2004. gada - 5%);

2007.-2013. gadam zinatnei pieejamo ES fondu lidzek|u
apjoms (milj. EUR, kopa ar nacionalo lidzfinansgjumu)
salidzinajuma ar 2004.-2006. gadu

200 e palielinajies izglitotu jauniesu (jauniesi, kam ir vismaz
280.00 vid€ja izglitiba) ipatsvars vecuma grupa no 20 lidz 24

gadiem (2004. gada - 81%);
250 ® jauno pedagogu ipatsvars skola pieaudzis lidz 23% no

kopé€ja pedagogu skaita (2004. gada - 15%);
e audzeknu ipatsvars, kas macas profesionalas izglitibas

R0 programmas, pieaudzis lidz 39% no pamatizglitibas
= ieguvéju skaita (2004. gada - 29%);
E 150 e profesionalas izglitibas iestazu absolventu ipatsvars,
g kas péc absolvéSanas sp€j atrast piemérotu darbu, vei-
- do 96% no absolventu skaita;

100 ® nodroSinata tautsaimniecibas nozarém nepiecieSamo

specialistu sagatavosana;
- 58.80 e pieaugusi Latvijas izglitibas konkurétsp€ja Eiropas un

pasaules izglitibas telpa;

25.00 e zinatnisko gradu (doktora) ieguvuso personu skaita
0 0 | pieaugums lidz 425 doktoriem gada (2004. gada - 85
doktori);
ESF ERAF ® visos Latvijas regionos nodroSinata izglitibas pieeja-
B 2004-2006 M 2007-2013 miba muza garuma visam iedzivotaju grupam.

www.viaa.gov.lv




EKSPRESINTERVIJA

Malnavas koledza jaunaja programmésanas perioda (2007.
-2013. gadam) plano piesaistit ES struktiirfondu naudu $adu
aktivitaSu un pasakumu isteno3anai:

e profesionalas orientacijas un karjeras izglitibas pieejami-
bas palielinasanai jaunieSiem, profesionali orientétas izgli-
tibas attistibai;

e sakotngjas profesionalas izglitibas programmu istenoSanas
kvalitates uzlaboSanai;

e studiju programmu satura un istenosanas uzlaboSanai un
akadémiska personala kompetences pilnveidoSanai.

Més ceram piesaistit strukttrfondu naudu, lai talak attisti-
tu savu izglitibas iestadi, macibu un studiju procesu, orientétu
jauniesus uz profesionalo izglitibu.

Manuprat, ir japievers uzmanibu profesionalas izglitibas
materiali tehniskajam nodroSinajumam. Nevar macit par jau-
nakajam tehnologijam, rakstot vai ziméjot uz tafeles. Nepie-
cieSams moderns aprikojums.

Viktors Indricans, Malnavas koledzas direktora vietnieks
studiju un pétnieciskaja darba

PaSlaik musu interesi ir izraisijusas 1. darbibas program-
mas vairakas aktivitates, par kuru ietvaros organizétajiem
konkursiem un to nosacijumiem meés gaidam turpmako in-
formaciju. Aktivitates, kas mus interese ir:
® Motivacijas veicinaSana zinatniskajai darbibai;

e Atbalsts doktora un magistra studiju istenosanai;

e Atbalsts augstakas izglitibas studiju uzlabosanai;

® Studiju programmu satura un istenoSanas uzlabosana un

akadémiska personala kompetences pilnveidosana;

Bolonas procesa principu ievieSana augstakaja izglitiba;

Darbaspéjas vecuma iedzivotaju konkurétsp€jas paaug-

stinasana darba tirgl, tsk., nodarbinato parkvalifikacija

un aktivie nodarbinatibas pasakumi;

e Atbalsts nodarbinato personu un pasnodarbinato personu
konkurétspéjas veicinasanai un bezdarba prevencijai;

e Atbalsts nodarbinato apmacibam komersantu konkurét-
sp€jas veicinasanai - atbalsts komersantu individuali orga-
niz€tam apmacibam;

® Augstas kvalifikacijas darbinieku piesaiste.

Gaidam, kad bus zinami konkursu nosacijumi Sajas akti-
vitatés, un ceram, ka tie nebuUs privatas izglitibas iestades di-
skrimingjosi, bus mums pienemami, un meés sekmigi varésim
istenot projektus minétajas aktivitates.

Aldis Baumanis, ,Biznesa augstskolas Turiba” valdes
priekssédétaja vietnieks

Manuprat, jaiegulda infrastruktira, ko valsts ir gadiem
atstajusi novarta, un aridzan modernajas tehnologijas, para-
[éli investejot lidzeklus jaunu macibspéku ienaksanai izglitibas
industrija (biznesa).

Janis Rozenblats, Rigas Tehniskas koledzas
direktors

Kadu aktivitasu/pasakumu/ideju istenosanai planojat piesaistit
strukturfondu naudu jaunaja programmeésanas perioda?

Rigas Amatniecibas vidusskola (RAV) plano piesaistit ESF

lidzeklus Sadu aktivitasu un ideju istenoSanai:

® izglitibas programmu uzlaboSana sakotnéja profesionalaja
izglitiba - makslas priekSmetu bazes programmas pilnvei-
de un macibu aprikojuma uzlabosana;

® sadarbibas stiprinaSana starp socialajiem partneriem un iz-
glitibas iestadém izglitibas un apmacibas kvalitates paaug-
stinaSana - audzeéknu prakses organizacijas pilnveide koka
makslinieciskas apstrades specialitaté un vides dizaina no-
dalas izglitibas programmas (reklamas, interjera dizains,
majas lapas dizains);

® profesionalas orientacijas un konsultéSanas pasakumi iz-
glitibas iestadeés - informativa centra izveide, aktivitasu
potencialo audzéknu piesaistei organizacija;

® jaunieSu ar specialam vajadzibam integréSana izglitibas
sisttma - pedagogu izglitoSana zimju valodas apguve,
macibu metodisko materialu izstrade grupas ar integré-
tiem jaunieSiem ar specialam vajadzibam.

Maija Vanaga, RAV direktore

Manuprat, jaunaja perioda jaturpina iesaktais darbs. Res-
pektivi, japaaugstina skolotaju profesionalas kompetences.
Jamazina jutamas atSkiribas starp visparizglitojoso skolu sko-
lotaju portfolio (sasniegumi, talakizglitiba) un to skolotaju, kas
strada arodskolas, pasniedz profesionalos priekSmetus, portfo-
lio. Ka ari, nemot véra apmacamo skolénu, ar kuriem nakas
stradat arodskolu skolotajiem, raksturiezimes, butu aktivak
javeicina musdienigu macibu metozu ieviesana arodskolas, kas
tadejadi mazinatu arodskolu un visparizglitojoso skolu sko-
lotaju darba stila krasas atskiribas. Svarigi ir piedavat ikvienam
skolotajam adekvatas un visparpieejamas iesp€jas turpinat
talakizglitibu, paaugstinot profesionalas kompetences.

Javeic liels darbs, veidojot musdienigus macibu lidzeklus,
kas domati profesionalo priekSmetu apguvei, vienlaikus attis-
tot skolotajiem prasmes izmantot tos savas nodarbibas.

Silva Kucina, Latviesu valodas apguves valsts agentiras
Latgales regiona biroja vaditaja

No ES fondu aktivitasu istenoSanas plana 2007. - 2013.
gadam mausu skolas téla veido3anai un planu istenosanai sais-
toSas Sobrid ir vairakas planotas aktivitates un pasakumi, pie-
méram:
® sakotngjas profesionalas izglitibas pievilcibas veicinasana;
® izglitibas pieejamibas nodroSinasana socialas atstumtibas

riskam paklautajiem jaunieSiem un ieklaujoSas izglitibas

attistiba;
® par izglitibas un muzizglitibas politiku atbildigo instituciju
ricibspgjas un sadarbibas stiprinasana;
® muzizglitibas attistiba un izglitiba un muzizglitiba iesaisti-
to instituciju ricibspéjas un sadarbibas uzlaboSana.
Daina Igaune, Latgales Amatniecibas meistaru skolas
direktores vietniece audzinasanas darba

Valsts izglitibas attistibas agentiras zinu izdevums 2008/11-12




Manuprat, strukturfondu nauda butu |oti nepiecieSama
zinatnisko pétijumu veikSanai nepiecieSamas materialas bazes
izveidoSanai. Pieméram, musu katedra ir daudz pieredzgjusu
darbinieku ar lielu zinatniska darba stazu. Tomer, lai veiktu
nozimigus zinatniskus pétijumus, trukst musdienigas aparatu-
ras. Ja izdotos tadu iegadaties, butu iespéjams veikt pétijumus
augstakaja limeni. Vienlaikus pétijumos varétu plasak iesaistit
studentus un palielinat vinu interesi par zinatnisko darbu, lidz
ar to ari studijam. Tapéc domaju, ka jaunaja ES struktarfondu
apguves perioda butu lietderigi izsludinat konkursus par no-
teikta profila zinatnisko laboratoriju izveidi, kas turpmak va-
rétu veikt meérktiecigakus pétijumus noteiktos virzienos.

Juris Porozovs, RPIVA Informatikas
un dabaszinibu katedras vaditajs

Nakamaja perioda neesam planojusi istenot aktivitates un
pasakumus, kuru realizéSanai jau esam sanémusi finansejumu
no ESF. Pagaidam Luznavas Profesionala vidusskola plano iz-
stradat projektus Sadas aktivitates:

e atbalsts sakotnéjas profesionalas izglitibas programmu is-
tenoSanas kvalitates uzlaboSanai un istenoSanai;

® profesionalas orientacijas un karjeras izglitibas pieejami-
bas palielinasana jaunieSiem, profesionali orientétas izgli-
tibas attistiba;

e atbalsta pasakumu isteno3ana jauniesu socialas atstumti-
bas riska mazinaSanai un jaunieSu ar funkcionaliem trau-
c€jumiem integracijai.

Gena Urbane, Luznavas Profesionalas
vidusskolas skolotaja

Sobrid varu nosaukt vairakus mérkus, kam biitu nepie-
cieSams piesaistit Eiropas Savienibas strukturfondu lidzek|us
to istenosanai:
® katra no augstskolam, kas nodarbojas ar skolotaju saga-

tavosanu (Rigas gadijuma - viena no augstskolam) varé-

tu darboties bérnu un jauniesu zinatnisko un makslinie-
cisko talantu veicinasanas instituts, kas bez maksas vai
par simbolisku maksu organizétas nodarbibas uzskatitu
attieciga regiona apdavinatos bérnus un jaunieSus (tos,
kuri grib un var vairak apgut neka to piedava tradici-
onalas iestades), vinu vecakus un skolotdjus. Sads insti-
tuts ilgak neka 30 gadus jau sekmigi darbojas Telavilas

Universitate.

e Butu nepiecieSams izveidot bezmaksas interneta portalu
ar iespéju ikvienam interesentam ar dazadu anketu un
testu palidzibu noskaidrot, precizét savam spejam atbil-
stoSu profesiju, attistibas un izaugsmes iespgjas.

e Aktuala ari ir macibu materialu izstrade un uzturésana
e-vidé skolu, profesionalo skolu, augstskolu dazadu
macibu priekSmetu apguvei talmacibas cela.

e Savukart vidusskoléniem vai jau vidusskolu beidzejiem,
kuri ir sapratusi, ka nevarés apgut savu ieceréto specia-
litati tadel, ka nav vidusskola izvélgjusies atsevisku fizi-
kas, kimijas, biologijas vai citu priekSmetu apguvi, butu
nepiecieSams nodrosinat klatienes un neklatienes kursus
attiecigo priekSmetu apguvei.

Edvins Gingulis, Liepajas Pedagogijas
akadémijas profesors

2004. - 2006. gada strukturfondu apguves perioda:

® 2004. - 2006. gada perioda izglitibai un zinatnei projektos
ir piesaistiti 96,13 milj. lati, ko veido ES strukturfondu un
Latvijas valsts publiskais lidzfinans€jums. Turklat vairak ka
20 milj. LVL no tiem ir projektos uznemtas papildu virs-
saistibas.

® |Ir noslégti vairak ka 650 projekti, lielaka dala no tiek ir is-
tenoSanas beigu faze.

® Projektu istenosana ir iesaistijusas 52 vidusskolas, 59 pro-
fesionalas, un 39 augstakas

® izglitibas iestades.

® Ar ERAF lidzekliem ir modernizéti kabineti un atjaunotas
telpas 28 profesionalas izglitibas iestadés un 9 augstskolas.
Tas |avis nodrosinat, ka ir renovetas vairak ka 80 laborato-
rijas, 70 studiju programmas nodroSinatas modernu studi-
ju aprikojumu, izveidots moderns inovativas mikroskopijas
centrs Daugavpils Universitate, vairak ka 2000 modernize-
tas studiju vietas.

e ES strukturfondu iequldijums zinatnes infrastruktira un
aprikojuma uzlaboSana, ka ari pétijumu attistiba ir lavis
Latvijas zinatniskajam institucijam atjaunot ceribu veikt
pasaulé konkurétspéjigus pétijumus pasu majas un apturet
jaunu zinatnieku emigraciju. Paradas jau pirmas iezimes
reemigracijas procesam, ko nodroSina moderna, pasaules
limena aprikojumu iegade musu valsts zinatniskajam insti-
tucijam. Ir veikti 42 pétniecibas projekti, 19 valsts zinatnes
pétniecibas centros iegadatas aprikojums.

e [lielakais strukturfondu atbalsts ir sniegts augstakajai izgli-
tibai - ipaSi inzenierzinatnu, matematikas, IT un dabas-
zinatnu studiju programmam - studiju satura moder-
nizacija. Kopuma minétajos studiju virzienos tiek attistitas
un modernizétas 63 studiju programmas, ESF atbalsts
sniegts 648 doktorantiem un 149 jaunajiem zinatniekiem.
Sis atbalsts uzrada stabilu tendenci palielinaties doktoran-
tura studejoso skaitam, lielaku akcentu talak projektos lie-
kot uz doktora darba izstrades nodroSinasanu un grada ie-
guSanu. Nakamaja perioda ir planota jauna aktivitate, kas
paredz daudz lielaku atbalstu un motivaciju doktorantiem
iesaistities zinatniskaja darba. Tas meérkis ir veicinat pilna
laika nodarbinato skaita pieaugumu zinatné.

® Ar ESF atbalstu veiktais vidusskolas matematikas un da-
baszinatnu macibu satura modernizacijas process ir pir-
mais nopietnais valsts méroga atbalsts matematikai un
dabaszinatném péc Latvijas neatkaribas atjaunoSanas.
Nacionalas programmas “Macibu kvalitates uzlaboSana
dabaszinatnu, matematikas un tehnologiju priekSmetos
videja izglitiba" ietvaros Izglitibas satura un eksaminaci-
jas centrs Sobrid isteno projekta turpinajumu ,Macibu
satura izstrade un skolotaju talakizglitiba dabaszinatnu,
matematikas un tehnologiju priekSmetos". Ta galvenie iz-
virzitie uzdevumi ir: modernizét macibu saturu fizika, ki-
mija, biologija, dabaszinibas un matematika, izstradat
modernizétajam saturam atbilstoSus skolotaju talakizgli-
tibas materialus, nodrosinat 50 pilotskolu macibu kabine-
tus ar modernizéta satura aprobacijai nepiecieSamo mus-
dienigo aprikojumu un organizét skolotaju talakizglitibu.

e Vispargjas izglitibas kvalitates novérteésanas valsts agentu-
ra veica pedagogu talakizglitibas tikla izveidi. Projekta ie-
guldijums ir pedagogu talakizglitibas sistémas izveide,
veikti pétijumi, uz kuru bazes IZM izstrada jauna perioda
aktivitates pedagogu kompetences paaugstinasanai.

www.viaa.gov.lv




AUGSTAKA IZGLITIBA

2007. gada 6. decembri Latvijas Universitates Lielaja Aula
notika lIzglitibas un Zinatnes rikota konference ,ES struktur-
fondu atbalsts augstakas izglitibas attistibai Latvija”, kuras
laika 1ZM, VIAA, augstskolu un Latvijas Darba deveju konfe-
deracijas (LDDK) parstavji atskatijas uz iepriekseja ES struk-
turfondu planosanas perioda (2004.-2006. gadam)
augstakaja izglitiba ieguldito un sasniegto.

LDDK generaldirektore Elina Egle vértéjot ieprieksejo peri-
odu atzina, ka konfederacijai ir bijis liels gandarijums iesaisti-
ties Augstakas izglitibas likuma izstrade, jo tadéjadi kopigiem
spekiem augstaka izglitiba tiks veidota par Latvijas eksporta
preci. Vina ari noradija, ka augstakas izglitibas kvalitate un
speja pieméroties globalajam parmainam pasaulé ir izSkiross
faktors tam, vai Latvijas ekonomika bus balstita uz zinaSanam
un inovacijam, dodot iesp€ju konkurét ar augstu pievienoto
vertibu. Lidz ar to, vinasprat, butu svarigi pardomat investici-
jas, maksimali daudz ieguldot cilvékresursu attistiba.

2004.-2006. gadam sadalijums pa fondiem, milj. LVL
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. Sakotngjais pieskirums . Apstiprinatas virssaistibas

Ka ari E. Egle atzina, ka viens no lielakajiem izaicinajumiem
ir gan Latvija, gan citviet Eiropa verojama ,smadzenu aizplusa-
na", turklat darba tirgus |oti strauji mainas - tas klust daudz-
veidigaks, darba uzdevumi ir dinamiskaki, sagadajot darba de-
veéjam grutibas skaidri definét prasibas darba néméjam, tatad
ari augstakajai izglitibai.

Kopuma iepriekSeja ES fondu planoSanas perioda aug-
stakas izglitibas un zinatnes attistibai iedaliti 27,6 miljoni LVL
ERAF finans€juma (no tiem 9 milj. LVL izglitibai, 18,6 milj. LVL
zinatnei), ka ari 48,4 milj. LVL no Eiropas Sociala fonda Ii-
dzekliem. Turklat valsts ir uznémusies virssaistibas 5,3 miljonu
LVL apméra, planojot attiecigo summu no valsts budzeta.
Tadéjadi augstakas izglitibas attistibai iepriekséja perioda ir
novirziti 81,3 miljoni LVL.

Par sanemtajiem lidzekliem izglitibas iestades ir uzsakuSas
jau 356 projektu istenoSanu desmit programmas aktivitates,
no kuriem pilniba ir pabeigti jau 100 projekti jeb 28,1 % no
uzsaktajiem projektiem.

Loti aktivi augstskolas izmantojusas pieejamo finans€jumu
studiju programmu istenoSanai un studiju procesa kvalitates

VErteé ES atbalstu augstakas izglitibas attistibai Latvija

uzlaboSanai dabaszinatnu un tehnologiju ietilpigas nozares
(65 uzsakti projekti), tadéjadi dodot iespéju studentiem ap-
gut pasaules standartiem atbilstosas zinaSanas un praktiskas
iemanas. SalidzinoSi daudz resursu ir iequldits ari talakizgliti-
bas iesp€ju nodrosinasanai, kopuma uzsakot un istenojot 26
projektus.

Izprotot kvalificéta akadémiska personala nepiecieSamibu
kvalitativas izglitibas sniegSana, augstskolas isteno ari 48 pro-
jektus akadémiska personala kompetencu paaugstinasanai. Sa-
vukart vislielaka aktivitate vérojama studentu praktisko
zinaSanu un iemanu uzlabosanai, jo kopuma augstakas izgliti-
bas un profesionalas izglitibas iestades uzsakusas 132 projek-
tus studentu macibu praksu istenosanai.

Augstskolas sevi ir labi paradijusas un veicinajusas karjeras
attistibu valsti, istenotajos profesionalas orientacijas projektos
(50 projekti) izstradajot labi funkcion€josas un parskatamas
majas lapas, informativos materialus, ka ari organizéjot karje-
ras dienas vidusskolu skoléniem, kuras skaidro pieejamas izgli-
tibas programmas, profesionalas izaugsmes un karjeras iespé-
jas un citus lidzigus jautajumus.

No istenotajiem projektiem redzams, ka augstskolas rupe-
jas ari par to, lai valsti attistitos izglitibas pieejamibas iespéja
cilvekiem ar ipasam vajadzibam, ka ari butu nodroSinatas pe-
dagogiskas korekcijas programmas riska grupam, jo Saja joma
kopuma uzsakti 9 projekti.

Papildu tam ar istenoto projektu palidzibu salidzinosi liels
finans€jums un atbalsts sniegts doktorantiras programmu is-
tenoSanai un pécdoktoranturas pétijumiem. Aktivitates “At-
balsts doktorantlras programmu istenoSanai un pécdoktoran-
turas pétijumiem” ietvaros atbalstu sanémusas 797 personas
tikai par divam personam atpaliekot no sakotngji planota. Sa-
vukart doktoranturas vai pécdoktoranturas studijas pabeigusas
un tai skaita aizstavéjusas promocijas darbus 119 personas jeb
49 % no sakotneji planota.

Doktorantiras nacionala programma
2004.-2006. gadam (atbalsta sanéméji)

Jauni
Augstskola Doktoranti . a_un!e .
zinatnieki
Planotie raditaji 203 65
LU
Sasniegtie raditaji 203 65
Planotie raditaji 315 49
RTU
Sasniegtie raditaji 308 54
Planotie raditaji 39 11
RSU
Sasniegtie raditaji 38 12
Planotie raditaji 20 7
DU
Sasniegtie raditaji 20 7
Planotie raditaji 79 1"
LLU
Sasniegtie raditaji 79 1
Planotie raditaji 656 143
Kopa
Sasniegtie raditaji 648 149
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Sasniegtie rezultati augstakaja

Augstakas izglitibas iestazu istenotajiem projektiem pieskirta
finans&juma sadalijums pa regioniem - ESF

izglitiba
Sasniegtie raditaji
Augstskola Publikacijas Konferences Disertacijas % no
planota
LU 151 516 42 42
RTU 1032 855 48 78
RSU 106 95! 10 50
DU 44 43 5 28
LLU 205 138 14 31
Kopa 1538 1847 119 49

IZM Augstakas izglitibas departamenta direktora vietnieks
Anatolijs Melnis konferences laika noradija, ka paslaik stude-
joSo skaits doktorantura Latvija ir 5-6 reizes mazaks neka citas
valstis. Ipasi zems raditajs ir jauno doktoru skaita zina, tadéjadi
aktuala ir akadémiska personala novecoSanas probléma un
zinatniska personala trukums, tapéc saskanojot ar augstskolam
un ari darba devejiem, nolemts butisku ES strukturfondu iegul-
dijumu novirzit tiesi So jautajumu sakartoSanai un doktoran-
turas atbalstam, kas nakamaja planosanas perioda butu iz-
virzama par vienu no prioritatém.

Savukart izvértejot jauno zinatnieku disertacijas paredzams,
ka lidz 2008. gada augustam bus sasniegs planotais raditajs. Péc
A.Melna domam, paslaik butiskakais butu veicinat to, lai Sis di-
sertacijas butu, tadejadi sasniedzot rezultativo raditaju, jo no ta
atkarigs finans€jums nakamaja planosanas perioda.

Profesionalo zinaSanu uzlaboSanas nolukos ar strukttrfon-
du finansialu atbalstu praksi uznémumos pabeidzis 181 peda-
gogs/ augstakas profesionalas izglitibas iestazu akadeémiskais
personala parstavis, kas ir tikai 5,5 % no sakotnéji planota.

Tai pasa laika jaunas vai uzlabotas studiju programmas
kopS 2004. gada pabeigusi 874 studenti jeb 13,4 % no sakot-
n€ji planota. Savukart 3303 vid€jas profesionalas izglitibas un
augstakas izglitibas iestazu studentu ir beigusi macibu praksi
uznémumos, kas ir 15 % no planota skaita.

ES strukturfondu sadalijumam regionalaja griezuma
nekadas kvotas netika piemérotas. Ta bija tira augstakas izgli-
tibas iestazu iniciativa dalibai atklato projektu konkursos. Vis-
lielako Eiropas Sociala fonda finanse€jumu dazadu aktivitasu un

Augstakas izglitibas iestazu istenotajiem projektiem pieskirta
finans&juma sadalijums pa regioniem - ERAF

3.48 milj. LVL
L™ (1 300)
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2 2.18 milj, LVL
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0.38 milj. LVL
(1%)

20.02 milj. LVL
(76%)

[ Lielriga M Vidzeme Kurzeme M Zemgale 2] Latgale

pasakumu istenoSanai augstakas izglitibas ietvaros ir piesaisti-
jis Lielrigas regions — kopuma 20 miljonus LVL, kas ir 76 % no
kopeja ESF finanséjuma augstakajai izglitibai. Zemgale piesais-
tijusi 3,5 miljonus LVL jeb 13 % no pieejama finans€juma, Lat-
gale - 2,2 miljonus LVL jeb 8 %. Savukart vismazak saneémusi
Kurzemes un Vidzemes regioni - katrs nepinu pusmiljonu LVL.

Lidzigs ari ir ERAF lidzeklu sadalijumu pa regioniem. 60 %
no kop€ja pieejama finanséjuma jeb 3,45 miljonus LVL ir pie-
saistijis Lielrigas regions. Savukart vismazak - tikai 0,21 miljo-
nu LVL jeb 4 % no pieejama ERAF finansejuma - Vidzemes
regions. Attiecigais lidzeklu piesaistes dalijums skaidrojams ar
augstako izglitibas iestazu izvietojumu un daudzumu katra no
regioniem.

Analizéjot ESF projektu mérka grupas, redzams, ka vis-
lielakie labuma guveji ir augstako izglitibas iestazu studenti.
Lidz 2007. gada 1. decembrim ESF atbalstitajos projektos ko-
puma iesaistijusies gandriz 20 tukstosi studentu, kas ir 87 %
no visiem labuma guvejiem. Tai pat laika projektos iesaistijusies
un labumu guvusi ari 1109 doktoranti un 1010 akadémiska
personala parstaviji.

Augstakas izglitibas iestazu istenotajos ESF projektos
iesaistitas mérka grupas (uz 01.12.2007.)
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PROJEKTU PIEREDZE

Socialais dialogs veicina profesionalas
kvalitates uzlabosanos

2007. gada 18. decembri viesnica
«Maritim Park Hotel Riga” notika ESF
nacionalas programmas projekta ,Vie-
notas metodikas izstrade profesionalas
izglitibas kvalitates paaugstinasanai un
socialo partneru iesaistei un izglitosa-
nai" nosléguma konference ,Profesio-
nala izglitiba - darba tirgum".

Konference tika uzsvérta socialo
partneru nozime un loma profesionalas
izglitibas procesos. Izskangja viedoklis, ka
ir loti svarigi, lai socialie partneri noteik-
tu prasibas, atbalstitu un lidzdarbotos
profesionalas izglitibas procesu isteno-
sana un novertétu gala rezultata atbilsti-
bu darba tirgus prasibam, jo ieguveéji no
ta ir darba deveji, kuri sanem profesionali
sagatavotus specialistus, darba nemeji -
konkurétspéjigu profesionalo izglitibu, iz-
glitotdji - darba deveju pasutijumu un
atbalstu izglitibas mérku sasniegsanai. Ari
Valsts prezidents V. Zatlers konference
uzsveéra, ka socialajiem partneriem ir
jarupé€jas un jabut atbildigiem, lai tiktu
sagatavoti profesionali darbinieki.

Konferences laika tas dalibnieki iepa-
zinas ar projekta gaitu un sasniegtajiem
rezultatiem. Viens no butiskiem projekta
ieguvumiem ir projekta ietvaros izstra-
datie priekslikumi mehanisma izveidei
socialo partneru iesaistei profesionalas
izglitibas kvalitates paaugstinasana. Me-
hanisma izstradé bija iesaistiti socialie
partneri — gan LDDK eksperti, gan LBAS
eksperti. LDDK generaldirektore E. Egle
konference uzsvera, ka nepiecieSama no-
zaru parstavniecibas stiprinasana, jo tas
ir celS uz socialo partneru iesaistes no-
droSinasanu.

Savukart LDDK prezidents V. Gavri-
lovs uzsvéra, ka, pamatojoties uz strauju
ekonomisko attistibu, mainas ari darba
tirgus prasibas, lidz ar to nepiecieSams,
lai profesionalas izglitibas iestadés ie-
gustama izglitiba atbilstu darba tirgus
prasibam.

Projekta nosaukums: ,Vienotas metodikas
izstrade profesionalas izglitibas kvalitates paaug-
stinasanai un socialo partneru iesaistei un izgli-
toSanai”

Projekta istenosanas laiks:

01.03.2005. - 31.12.2007.

Projekta kopgjas izmaksas: 823 000 LVL

ESF lidzfinans€jums: 617 250 LVL

Elina
Purmale-

".".l"!

Baumane,
projekta
vaditaja:
Projektu iz-
stradaja un iste-
noja Profesio-

nalas izglitibas administracija, un ta
pamatideja bija nodroSinat profesi-
onalas izglitibas kvalitati atbilstosi
darba tirgus prasibam un iesaistit so-
cialos partnerus izglitibas procesa.

Tacu, lai to izdaritu, bija nepiecie-
Sams izveidot vienotu, péctecigu un iz-
mantojamu metodiku sistému, kas pa-
augstinatu profesionalas izglitibas
kvalitati. Tapéc projektu veidojam un
ta ieceres istenojam tris darbibas vir-
zienos, atbilstosi tiem izstradajot ari
metodikas:

1. profesionalas izglitibas programmu
kvalitates nodrosinasana:

metodika nozaru izpétei, metodika

profesiju standartu izstradei, metodi-

ka profesionalas izglitibas program-
mu izveidei, metodika profesionalas
kvalifikacijas  eksamena  satura
izstradei;

2. profesionalas izglitibas iestazu darbi-
bas kvalitates pilnveide:

metodika profesionalas izglitibas

iestazu darbibas kvalitates no-

drosinasanai un novertésanai;
3. sadarbibas veicinasana ar socialajiem

partneriem:
metodika neformalas izglitibas at-
ziSanai un prasmju novértésanai,
metodiskais materials un izglitibas
programma socialo partneru izgli-
toSanai, mehanisms socialo partne-
ru iesaistei profesionalas izglitibas
kvalitates paaugstinasanai.

Lai realiz€tu nacionalas programmas
projekta uzdevumu, izveidojam septinas
ekspertu darba grupas, kuras ka eksperti
piedalijas gan Latvijas Darba deveju kon-
federacijas un nozaru darba deveju or-
ganizaciju, gan Latvijas Brivo arodbiedri-
bu savienibas un nozaru arodbiedribu
parstavji, gan izglitotaji.

Katras ekspertu darba grupas darba
iesaistijas viens PIA darbinieks ka pa-
stavigais konsultants specifisku jautaju-

1zglitibas

mu risinasana, jo PIA darbibas jomas ie-
tilpst gan profesiju standartu izstrades
un to ekspertizes organizésana, profesi-
ju standartu aktualizacija, gan profesio-
nalas izglitibas programmu izvértésana,
gan profesionalas izglitibas iestazu kva-
litates izv€rtéSana, gan satura un verte-
Sanas kritériju izstrades organizéSana
valsts nosléguma parbaudijumiem -
centralizétajiem profesionalas kvali-
fikacijas eksameniem, gan valsts noslé-
guma parbaudijumu norises koordi-
néSana profesionalas izglitibas iestadés
un macibu un eksaminacijas centros.

Ekspertu darba grupas, uzsakot dar-
bu pie metodiku izstrades, veica esosas
situacijas izpéti atbilstoSaja joma, notika
ari ekspertu pieredzes apmainas braucie-
ni uz Lietuvas Profesionalas izglitibas
metodisko centru, Lietuvas Valsts nodar-
binatibas agenturu, Lietuvas Tirdznieci-
bas un rupniecibas kameru, Lietuvas Pro-
fesionalas izglitibas iestadém, Igaunijas
Izglitibas un zinatnes ministriju, lgauni-
jas kvalitates nodroSinasanas institliciju
(KUTSEKODA), Vacijas Profesionalas iz-
glitibas institutu Bonna, Vacijas Izglitibas
un pétnieciskas darbibas ministriju un
Koblencas Amatniecibas kameru.

Metodiku izstrades laika notika to
starpposma izvértésana, kura bija iesais-
titi ari socialie partneri. Lai novértétu
metodiku izmantojamibu, tas aprobégja,
veicot nozares izpéti izglitibas vajadzi-
bam metalapstrades nozaré un partikas
produktu un dzérienu razoSanas nozare,
izstradajot profesiju standartus, profesi-
onalas kvalifikacijas eksamenu saturu
metalapstrades nozares profesijam, sa-
gatavojot profesionalas izglitibas iesta-
des pasvértejumu piecas profesionalas
izglitibas iestadés Latvijas regionos, pre-
tendentiem aizpildot neformalas izgliti-
bas atziSanai un prasmju novértésanai
izstradatas veidlapas. Aprobacijas proce-
sa rezultati palidzgja pilnveidot metodi-
kas un izstradat to gala variantus. Apro-
bacijas materiali ir apkopoti un pieejami
elektroniska formata.

Vienota metodika veidota ta, lai, iz-
mantojot taja ietilpstosas seSas metodi-
kas noteikta seciba, veidotos sistéma, kas
nodroSina profesionalas izglitibas kva-
litati un atbilstibu darba tirgus prasibam,
iesaistot socialos partnerus.

Valsts izglitibas attistibas agentiras zinu izdevums 2008/11-12




Gribu dazos vardos raksturot katru
no projekta izstradatajam metodikam.

l. Nozares izpetes metodika
Nozares izpétes izglitibas vajadzibam

metodikas meérkis ir sniegt izglitotajiem
informaciju un panakt profesionalas iz-
glitibas kvalitativo un kvantitativo atbil-
stibu konkrétas nozares darba tirgus va-
jadzibam. Lai izglitiba butu kvalitativa,
no nozares jasanem informacija par pro-
fesiju dazadibu, skaitu, attistibas tenden-
ceém.

Il. Profesiju standartu izstrades
metodika
Metodikas izmantojamiba nodroSina

vienotu pieeju profesiju standarta satura
izstrades procesam. Profesijas standartus
izmanto profesionalas izglitibas pro-
grammu izveidé, defin€jot macibu prieks-
metu saturu, izstradajot profesionalas
kvalifikacijas eksamena saturu, nefor-
malas izglitibas atziSana un prasmju
noveértesana, tatad tos izmantos gan iz-
glitotaji, gan darba deveji, gan darba
némeji, ipasi personala vaditaji, veicot
darbinieku kvalifikacijas atbilstibas no-
vértésanu, veidojot amata aprakstus,
izstradajot atalgojumu un motivaciju
sistému.

lll. Profesionalas izglitibas programmu
izveides metodika
Metodika rekomendé vienotu profe-

sionalas izglitibas programmu formatu

dazadiem profesionalas izglitibas vei-
diem, kas padara tas viegli saprotamas
izstradatajiem un lietotajiem.

IV. Profesionalas kvalifikacijas eksame-
nu satura izstrades metodika
Metodika palidz sagatavot profesio-

nalas kvalifikacijas eksamenu saturu, iz-
mantojot profesijas standarta noteiktas
zinaSanas, prasmes un profesionalas
kompetences. Tas izmantosana nodrosi-
na, ka kvalifikacijas eksamena parbauda
profesijai butiskas profesionalas kompe-
tences.

V. Profesionalas izglitibas iestazu kva-
litates nodrosinasanas un novertesa-
nas metodika
Metodika izstradata, pamatojoties uz

kvalitates vadibas novértéSanas meto-
dém, un ir rokasgramata izglitotajiem, lai
veiktu izglitibas procesa pasvértéjumu
un analizi, iesaistot Saja procesa socialos
partnerus, un nodroSinatu profesionalas
izglitibas iestades darbibas kvalitati. Pie-
davatais kvalitates vadibas sistémas mo-
delis balstas uz CAF (Common asses-
sment Frameworkmodel) sistému.

VI. Neformalas izglitibas atziSanas un
prasmju novértésanas metodika
Metodika izstradati priekslikumi, lai

Projekta seminars ,Nacionalas programmas projekta saturisko jautajumu saskanosana”

nodroSinatu iesp€jas pieradit darba un

dzives pieredzé iegutas zinasanas, pras-

mes un profesionalas kompetences, re-
zultata iegustot valsts atzitu profesio-
nalo kvalifikaciju apliecinoSu dokumentu

(profesionalas kvalifikacijas apliecibu).
Ta piedava iesp€jamo proceduru un

aizpildamo dokumentu paraugus, kas

pretendentam jaiesniedz institticija, kas
novértes pretendenta atbilstibu.

VIL. Izglitibas programmas un metodisko
materialu izstrade socialo partneru
izglitosanai
Metodika ieklauta informacija par

profesionalo izglitibu un tas istenoSa-
nas procesiem. Izmantojot izstradato Iz-
glitibas programmu un metodiskos ma-
terialus, projekta istenoSanas ietvaros
izglitoja 808 socialos partnerus par pro-
fesionalas izglitibas kvalitati nodrosi-
noSiem procesiem.

Projekta gaita izstradati prieksSlikumi
socialo partneru iesaistei profesionalas
izglitibas kvalitates paaugstinasana. No-
organizétas tikSanas ar Labklajibas un
Ekonomikas ministriju parstavjiem. Me-
hanisma izstrades laika socialo partneru
iesaistei profesionalas izglitibas kva-
litates paaugstinasana procesa iesaistitie
specialisti secinaja, ka, lai pilnveidotu un
attistitu socialo dialogu, javeido Nozaru
ekspertu padomes.

Vienu no projekta aktivitatem iste-
nojam jau pirmaja projekta norises gada.

2005. gada projekta ietvaros tika iz-
veidotas Regionalas profesionalas izgliti-
bas un nodarbinatibas padomes (RPINP)
Dienvidlatgalé, Kurzeme, Vidzemé un
Zemgalg, lai veicinatu valsts, darba deve-
ju un darba némeju dialogu profesiona-
las izglitibas un nodarbinatibas jautaju-
mos.

Padomes sastava ar vienadu parstav-
ju skaitu darbojas tris sadarbibas partne-
ri - valsts un pasvaldibu iestazu, arod-

biedribu, sabiedrisko organizaciju un
darba devéju delegéti parstaviji, lai veido-
tu saikni starp profesionalas izglitibas
iestadém un regiona darba devejiem, ri-
sinatu regiona darbaspéka resursu jau-
tajumus, profesionalas izglitibas iestazu
darbibas kvalitates pilnveido3anas jau-
tajumus un citus ar profesionalo izgliti-
bu un tas attistibu saistitus jautajumus.

Nobeiguma gribu uzsvert, ka projekts
ir veicinajis cilvekresursu attistibu un no-
darbinatibu, liela nozime ir bijusi socialo
partneru iesaistei sociala dialoga sek-
mésana. Projekta vadiba nav bijis viegls
darbs, bet tagad atskatoties varu teikt,
ka ieguta pieredze ar projekta istenoSa-
nu un administréSanu saistitos jautaju-
mos atsver ikdienas smago darbu. Kopa
ar projekta vadibas vienibu veikti dazadi
ar projekta administréSanu saistiti uzde-
vumi. Tajos ietilpa gan projekta ligumu
grozijumu sagatavoSana, gan darba
planu un finansesanas planu izstrade,
ekspertu darba grupu izveide un koor-
dinacija, aprobacijas procesa koordinaci-
ja, informativo pasakumu, seminaru,
konferenCu organizéSana un vadiSana,
Regionalo profesionalas izglitibas un no-
darbinatibas padomju izveide un darba
koordinacija, ekspertu pieredzes apmain-
as braucienu organizésana, konsultantu
un lektoru piesaiste, atskaiSu un starp-
zinojumu sagatavosana, projekta saturis-
ko un finansu jautajumu pamatoSana un
prezentéSana Uzraudzibas padomes sé-
des, Izglitibas un zinatnes ministrija, pro-
jekta publicitates nodroSinasana, ka ari
citi uzdevumi.

Liels paldies visiem projekta iesaisti-
tajiem dalibniekiem, kas devusi ieguldi-
jumu nacionalas programmas projekta
rezultata sasniegsana.

Projekta izstradatos materialus var
sanemt PIA, Lomonosova iela 1/6, Riga,
LV - 1019.

www.viaa.gov.lv




PROJEKTU PIEREDZE

Ipasiem b&rniem - ipasa aprupe

Siguldas novada dzivo 76 bérni ar
specialam vajadzibam. No tiem 17 bér-
niem nepiecieSama speciala apmaciba.
Ta ka novada un tuvakaja apkartné
sadu skolu nav, bérni ir jaatstaj in-
ternata un vini ikdiena tiek atrauti no
gimenes un ierastas vides. No aptaujato
vecaku anketam un intervijam ir kon-
statéts, ka liela dala vecaku gribétu, ka
vinu bérniem butu iespgja iequt izgliti-
bu tuvak dzivesvietai ar iespgju vakaros
but majas. Un vini pozitivi verté iesp€ju
macities bérniem visparizglitojosa skola,
tadejadi labak integréjoties sabiedriba.

Siguldas novada dome sadarbiba ar
Mores pamatskolu isteno jau otro ESF
projektu bérnu ar intelektualas attisti-
bas traucéjumiem integracijai Mores
pamatskola, kopuma apgustot 86 000
latu.

Eva Vilkina,
biedribas
.Ceribu sparni”
valdes
priekssedetaja

Projekta pirm-
sakumi mekleja-
mi  jau kops
biedribas ,Ceribu sparni” izveidoSanas
(biedriba dibinata 2003. gada 10. de-
cembri, lai veicinatu bérnu un jauniesu
ar invaliditati integraciju sabiedriba;
pirms tam ta darbojas Siguldas novada
Dienas centra ka bérnu ar invaliditati
vecaku atbalsta grupa). Izstradajam an-
ketas, lai izzinatu gimenes, kuras aug
bérni ar ipasam vajadzibam. Man paSai
arl ir meita ar gariga rakstura traucgju-
miem, un musu gimene ir izvélgjusies
modeli, ka bérns katru vakaru péc skolas
ir majas, nevis pavada darba dienas in-
ternata. Apkopojot anketu rezultatus,
sapratam, ka ir daudz tadu gimenu, kas
veletos savas atvases redzét ik vakaru.
Protams, bija ari tadas gimenes, kuram
értaks un pienemamaks dazadu apsve-
rumu de| likas variants, ka bérns macas
internatskola un kopa ar savu gimeni pa-
vada tikai nedé|as nogales.

Péc So anketu apkopo3anas sakam
runat ar Mores pamatskolu, ka tas butu,
ja més Saja skola izveidotu klases bér-
niem ar ipasam vajadzibam, tadéjadi ra-
dot iesp€ju viniem izglitoties tuvak
majam. Uzsakam sarunas ari ar Siguldas

novada domes Socialo dienestu. Visiem
kopa radas ideja, ka jaraksta projekts Ei-
ropas Sociala fonda atbalstam. Konkre-
tizéjam savas vajadzibas un iesp€jas, ap-
rékinajam izmaksas un nepiecieSamo fi-
nans€jumu un likam to visu uz papira.

¥ Diana
Indzere,
projekta
vaditaja

Siguldas novada
domei ir izveido-
jusies loti laba
sadarbiba ar ,Ce-
ribu sparniem",
jo neviens nezina labak par So bérnu va-
jadzibam ka vinu vecaki.

Kopuma novada esam apzinajusi 80
bérnus ar ipasam vajadzibam. Lielakas
problémas saistitas ar informacijas ie-
gusanu, jo, pamatojoties uz datu aizsar-
dzibas likumu, mums nav pieejami dati
par bérniem ar invaliditati. Kaut gan so-
cialajiem dienestiem butu |oti svarigi
zinat Sadu informaciju, lai laicigi varétu
sniegt atbalstu Sim gimeném. Ja vecaki
nenak uz ,Ceribu sparniem"”, tad mums ir
gruti uzzinat par vinu bérniniem un in-
formét par iesp&jam. Tacu ari $i situacija
pamazam uzlabojas, jo esam informejusi
gimenes arstus, kas tagad zina par bied-
ribu un var par to pastastit saviem pa-
cientiem.

Kad rakstijam pirmas kartas projektu,
sédéjam un fantazejam, ka butu, ja butu,
ko mums gribétos un ko vajadzétu. Si-
guldas novada domei vairak neka 15 ga-
dus ir sadraudzibas pilséta Stiire Vacija.
Uzzinajusi par musu planiem, vini uzai-
cinaja mus piecu dienu ilga vizité pie se-
vis. Tas laika iepazinam, ka Sis lietas ir
sakartotas Vacija. Piemeéram, vini bérnus
ar ipasam vajadzibam integré sabiedriba,
jau sakot no pirmsskolas iestadém un
sakumskolam. Vacijas kolégi dalijas pie-
redzé par attieksmes veidoSanos un iz-
pratni sabiedriba. Vizite mums bija vel
viens stimuls projekta istenosanai.

Ja nebutu ESF sniegtas iespgjas pro-
jekta istenoSanai, més noteikti meklétu
citus resursus. Ari tagad dome kopa ar
.Ceribu sparniem" isteno vairakus pro-
jektus, ko finansiali atbalsta Aizkraukles
banka, Sabiedribas integracijas fonds,
Kopienu iniciativu fonds, ka ari dazadi

arzemju sadarbibas partneri. Mores skola
projektus paslaik istenojam tikai ar ESF
lidzfinansejumu.

Gundega

> Petersone,
Mores
pamatskolas
s direktore

==

Projekta
pirma karta sakas
ar skolotaju izgli-
toSanu un iesais-
tisanu projekta. Stastijam par to, ko,
kapéc un ka meés darisim. Péc tam
runajam ar skoléniem un vinu vecakiem.

Visi pedagogi izgaja B1 un B2
apmacibas kursu, kuru beigas ieguva
specialas izglitibas skolotaja sertifikatu.

Programmas pamata ir nemta 1ZM
paraugprogramma bérnu ar ipasam va-
jadzibam izglitoSana, kura ir atrunatas
jau galvenas lietas, ko pielagojam
savam vajadzibam. Pirmaja karta mes
izveidojam specialo klasi bérniem ar C
limena  attistibas  traucéjumiem.
2006./2007. macibu gada sakumskolas
posma kopa ar C limeni macijas ari
bérni ar A un B limena attistibas trau-
céjumiem.

Uzsakot macibas, sapratam, ka Sads
macibu modelis nav seviski veiksmigs,
un nakotné ir nepiecieSams domat par
izmainam. Varbut Saja gadijuma bérni
ar C limena attistibas traucéjumiem bi-
ja ieguveji, jo viniem blakus bija bérni,
kas var€ja izdarit kaut ko vairak,
tadejadi vinus pozitivi motivéjot un sti-
muléjot vairak censties. Savukart bér-
niem ar A un B limena attistibas trau-
céjumiem bija iespéja vairak paslinkot
un palaisties, tadéjadi vinu attistiba ti-
ka kaveta. Lidz ar to sapratam, ka A un
B klase javeido atseviski.

D.I: Otra karta sakas Si gada augusta
un turpinasies lidz 2008. gada 31. juli-
jam. Sakuma posma nokomplektéjam
tehnisko bazi, iekartojam kabinetu socia-
lajam pedagogam un aprikojam A un B
limena specialas klasites.

Augusta pasniedz€ji turpinaja ap-
macibu ciklu darbam ar Siem beérniem.
Péc tam pirmajas rudens brivdienas no-
organizéjam pasakumu pasniedz€jiem
- superviziju (supervision - no anglu

Valsts izglitibas attistibas agentiras zinu izdevums 2008/11-12




val. uzraudziba, darbu vadisana, kont-
role) ne tikai ar labiem pasniedzgjiem
un ar atbalstoSo un izglitojoso funkci-
ju, bet ari ar relaksaciju.

Ar pirmo septembri projekta ietva-
ros skola saka stradat socialais peda-
gogs, psihologs, logopéds, fizioterapeits
un skolotaju paligs A un B limena kla-
s€. Savukart februara sakuma visi pro-
jekta iesaistitie darbinieki un pedagogi -
kopuma 16 cilveki - dosies pieredzes
apmaina uz Larumu Zviedrija.

Tacu viena no lielakajam un nozi-
migakajam aktivitatém ir paredzeta ju-
nija péc skolas beigsanas, kad mums ir
ieplanoti lidzekli septinu lidz desmit die-
nu ilgai nometnei, kura piedalisies 10
bérnini ar ipaSam vajadzibam un 10 pa-
rastie beérnini.

Papildu visam aktivitatém visa gada
garuma nomajam autobusinu, kas atved
bérnus uz skolu un pécpusdiena nogada
vinus majas. Ka ari ir¢jam datoru un pro-
jektoru, ko aktivi izmantojam, lai no-
droSinatu veiksmigu projekta gaitu.

Regulari rikojam dazadas sanak-
smes, pieméram, augusta bija liela ve-
caku sapulce, requlari notiek skolotaju
sanaksmes, ik pa laikam ari més - ra-
do3a grupa - sanakam kopa un apsprie-
Zam projekta gaitu.

E.V.: Pagaidam skola macas 15 bér-
ni ar ipasam vajadzibam. Katrs bérnins
ir izvértéts, un macibu process un pra-
sibas ir pielagotas katra spéjam. Tacu
starpbrizos un skolas pasakumos visi
bérni ir kopa un katrs dara, cik var.
Esam ievérojusi, ka paréjie bérni |oti at-
balsta bérninus ar ipaSam vajadzibam,
pasakumos dzied un dejo lidzi. Ari
pargjie bérni skola ir ieguveji, jo Sada
veida vini veido savu attieksmi un
macas palidzét.

Novada ir bérni ar dazada veida in-
validitati - redzamam un neredzamam
saslimSanam, iekS€jam saslimSanam, vaj-

dzirdibu u.c.. Ne visiem no tiem ir nepie-
cieSamiba macities speciali izveidotas
klasés, tapéc dala bérnu macas paras-
tajas skolas. Savukart ir vecaki, kas savus
bérnus ved uz internatskolam. Katrs no
mums ir tiesigs izveleties sev atbilstoSu
un pienemamu gimenes dzives modeli,
un ir loti vertigi, ka vecakiem ir izvéles
iesp€ja, vai bérnu izglitot tuvak dzives-
vietai vai atstat internata.

Jau paslaik mums ir ideja tresajai
projekta kartai. Gribam nodrosinat, ka
bérni ar AB un C limena attistibas trau-
c€jumiem skolas laika iegutu savam
spé€jam atbilstoSu arodapmacibu, lai
vini butu spgjigi ne tikai sevi pilniba
aprupét, bet ari veikt kadu arodu. Lai
ari Sie bérni butu sabiedribai noderigi.
Protams, lai macitu prasmes kada
aroda, nepiecieSams uzzinat un izvertét
izvéléta aroda nepiecieSamibu. Jo nav
jéga macit arodus un prasmes, kas dar-
ba tirgu nav vajadzigas.

D.l.: Jasaka paldies visiem skolas
darbiniekiem un skolotajam, kas ir uz-
némusies So darbu. Tikai tagad - pro-
jekta otraja gada - nak apgaismiba un
saprotam, ko tas isteniba nozimé un cik
daudz darba prasa. Ipasi smags darbs
jaiegulda, izglitojot sabiedribu un vei-
dojot tas attieksmi.

Pieméram, Vacija skolas strada fizio-
terapeits, logopéds, psihologs, socialais
darbinieks un ir iespéja nodroSinat ne-
piecieSamo tehnisko bazi. Vacija vecaki
stav rinda, lai varétu laist savus bérnus
bérnudarzos un skolas, kuras ir speciali-
z€tas izglitibas klases vai grupinas, jo
bérni no mazotnes macas pienemt
atskirigo un but iejutigaki pret citiem.

Musu pedagogi projekta laika ir ap-
guvusi dazadus kursus un atzinusi, ka ie-
gutas zinasanas lieti noder ari darba ar
citiem visparizglitojosSo klasu bérniem.
Tapéc iequveji skola noteikti ir ari pargjie
bérni.

G.P.: Pirms pro-
jekta mums bija sa-
va veida trenins, jo
skola saka macities
viens bérnins ar at-
tistibas  trauc€ju-
miem, un mums vi-
siem bija jamacas,
ka sadu situaciju
' pienemt un ka ar to
. sadzivot. Tapéc, sa-
koties projektam, vi-
siem jau Si situacija
bija pierasta un

Specialdas klases audzéknis Maris Killa darbmacibas stunda
izgatavo koka lokomotivi

paSsaprotama, bérni to uztvéra |oti
mierigi. Skolotaji gan bija satraukti un
viniem bija daudz jautajumu par izgli-
toSanas procesu. Turklat jautajumi ir
vél aizvien, un es paredzu, ka bus ari
turpmak. Tacu tas rada prieku, ka sko-
lotaji jauta un meklé atbildes un ri-
sinajumus, ka nepaliek nezinot. Turklat
ir loti labi, ka vini Saubas, jo més kopi-
gi mekl€jam risinajumus.

Manuprat, labs raditajs tam, ka pro-
jekts ir veiksmigs, ir musu skolas pasaku-
mi, kuros piedalas visi bérni kopa. Pie-
méram, nesen rikotam tautasdziesmu
nedelu, kura katrai klasei bija jauzved
priekSnesums saistiba ar tautasdzies-
mam. Vienas specialas klases priekSne-
suma piedalijas teic€js, savukart bérni ar
specialam vajadzibam atspoguloja teicé-
ja teikto ar kustibam un darbibu.

Pirmaja projekta realizacijas karta
lielakas problémas sagadaja neveiksmi-
gais projekta laiks. Tas ilga no 1.
janvara lidz 31. decembrim - absoluti
nepiemérots terminS macibu gadam.
Turklat projekta termins ietekmé sa-
dalu, kas attiecas uz pedagogu un citu
darbinieku atalgojumu, jo, beidzoties
kalendarajam gadam, macibu gads ir
tikai pus€. Tacu otru pusi macibu gada
pedagogiem un citiem specialistiem ari
ir jaturpina stradat. Tapéc liels paldies
pasvaldibai, kas nodroSinaja iesaistito
specialistu atalgojumu macibu gada 2.
semestri.

D.l.: Viena lieta, ko noteikti gribas
piebilst un akcentét, ir laba sadarbiba ar
Siguldas novada domi. lk pa laikam pro-
jekta paradas dazadas lietas, kas nepie-
cieSamas ta veiksmigai gaitai, tacu ESF
tas nesedz. Tad nu talka nak dome. Bez
Siguldas novada domes deputatu izprat-
nes par to, ka Sadas aktivitates ir nepie-
cieSamas, un bez vinu uzticéSanas musu
komandai butu gruti istenot iecerétas
idejas. Esmu redz€jusi, cik gruti ir li-
dzigam organizacijam citviet istenot ide-
jas, ja viniem nav iesp€jas iegut ESF Ii-
dzeklus un pasvaldibas lidzfinansejumu.

G.P: Tomér jaatzist, ka projektu iste-
nosana ir labs pasakums, ar kura palidzi-
bu iegut papildu lidzeklus skolai. Pieme-
ram, pirmaja karta esam skaisti izremon-
tejusi un iekartojusi klasites, savukart ot-
raja karta ieguvusi materiali tehnisko
nodroSinajumu. Ja mes skola gribétu is-
tenot Sadu programmu bez ESF atbalsta,
mums butu loti janopulas, lai kaut ko
tamlidzigu sasniegtu. Istenot projektus
nav viegli, tacu tas ir ta verts.

www.viaa.gov.lv
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Ekotiirisms - jauna iesp€ja vides entuziastiem

6. decembri Valsts Priekulu lauk-
saimniecibas tehnikums rikoja zinatnis-
ki praktisko konferenci ,lzglitiba un
ekoturisms". Taja piedalijas gan projekta
iesaistitie cilveki — projekta istenotaji,
audzekni, sadarbibas partneri -, gan
dazadu ministriju parstavji, gan an iz-
glitibas un turisma specialisti.

Konference bija rikota, lai iepazis-
tinatu tas dalibniekus ar ekotlrismu un
ta attistibas tendencém Latvija un ie-
sp€jam Vidzemé. Tas laika organizatori
sniedza skaidrojumu par profesionalas
izglitibas lomu trisma nozares attistiba,
ka ari prezentgja istenoto ESF projektu
.zglitibas programmas ,Ekottrisms"
izstrade un istenoSana”, izvértgjot iequl-
ditos lidzeklus un sasniegtos rezultatus.

Gunta
Beperscaite,
projekta
vaditaja:

Valsts Prie-
kulu tehnikums
paslaik ir viena
no nedaudzajam
skolam  Latvija,
kura var apgut ar vides aizsardzibu sais-
titu izglitibu. Turklat mums jau ir zinama
pieredze lidzigu programmu istenoSana.
Pieméram, programma ,Vides iekartu
tehnikis" Sogad bus jau piektais izlai-
dums. Tapéc ekoturisma programma
likas ka labs papildinajums vides izgliti-
bas joma.

Projekta asistents ir daudz izglitojies
vides aizsardzibas joma, savukart man
tuvaka ir ekonomiska joma. Saliekot mu-
su zinasanas un iemanas kopa, sapratam,
ka jaraksta projekts. Ja nebutu ESF
sniegtas iespéjas, visticamak idejas meés

Projekta nosaukums: Izglitibas programmas ,Eko-
turisms" izstrade un istenoSana

Projekta istenotajs: Valsts Prieku|u lauksaimnieci-
bas tehnikums

Projekta istenosanas laiks: 34 ménesi

Projekta izmaksas: 153 991 LVL

ESF lidzfinansgjums: 115 492 LVL

Planotie rezultati:

® izstradata, aprobéta un akreditéta izglitibas
programma ,EkotUrisms" ;

® izstradatas macibu priekSmetu un praktisko
macibu programmas;

e uzlabots materiali tehniskais nodrosinajums;

® nodrosinati macibu metodiskie lidzek|i;

®  paaugstinata skolotaju kvalifikacija.

butu istenojusi ari
bez lidzfinans€juma,
tikai ar savu entuzi-
asmu, tacu no ta
ciestu projekta kva-
litate.

Projektu izstra-
dajam jau 2004.
gada. Pa So laiku
daudzas lietas ir |oti
mainijusas, tostarp
ari musu zinasanas
un izpratne attieci-
gaja joma, tapéc esam

Vidzemes tarisma asociacijas izpilddirektore Inga Vilde

liela méra parplano- konferences dalibniekiem stasta par nozares attistibas

jusi un grozijusi sa- Perspektivam
kotngji planoto. Pas-

laik Latvija nav citas lidzigas program-
mas. Més esam pirmie un paslaik vieni-
gie, kas piedava ekoturista izglitibu.

Latvija cilveki, kas nodarbojas ar
ekoturismu, ir loti lieli entuziasti un ir
gatavi lidzdarboties, lidz ar to més sa-
nemam nepiecieSamo atbalstu program-
mas izstradé. Turklat més darbojamies
fantastiska vidé - mums ir Gaujas Na-
cionalais parks, kura ir izpalidzigi dar-
binieki, tapat Straupes turisma biedriba
un Leédurgas dendrologiskais parks. Tie
visi kopa mums ir ielikusi pamatu pro-
jekta attistibai.

Problémas vienigi saistas ar darba
apjomu, jo trukst darbaspeka. Ta re-
zultata visiem projekta iesaistitajiem
nakas stradat ar loti lielu slodzi, lielako-
ties vélos vakaros un nakts stundas. Par
nozimigako problému uzskatu daudzos
papirus, kas jaraksta un japilda projekta
laika. Manuprat, tie kavé butiskako -
projekta idejas istenoSanu. Tacu japilda
tikai tapéc, lai pieraditu, ka pieskirta
nauda nav iztéréta nelietderigi. Reala si-
tuacija ir tada, ka mums pieskirta ESF
nauda pat nepietiek visam planotajam
aktivitatém un mums ir jadoma, ka un ko
ietaupit. Tapéc nevar but ne runas par

Tacu redzot programmas audzeknus
un ideju istenoSanos, rodas gandarijums.
Esam ievérojusi, ka ne tikai projekta ie-
saistitie jauniesi, bet visi skola stradajosie
sak pienemt domu par videi draudzigu
turismu un dzivoSanu. Esam ieguldijusi
katra personiskaja izaugsmé. Turklat ie-
guvums, manuprat, bus ari tautsaimnie-
ciba, jo radita ir jauna profesija.

Projekta ietvaros izstradajam divga-

digu programmu. Turpmakajos planos
ietilpst Sis programmas parveide uz Cetr-
gadigu programmu, ko varés apgut peéc
9. klases. Interesi ari izradijusi tadi, kas
vélétos apgut ekoturisma programmu
neklatiené. Esam gatavi dalities ar sa-
vam idejam, jo paslaik parklajam tikai Vi-
dzemes regionu.

Peteris
Rengelis,
projekta
asistents:

Projekta ideja
radas jau ie-
priekseja direk-
tora Péetera Soc-
ka laika. Vips
vienmeér uzsveéra, ka nevar apstaties pie
€so33, bet nepartraukti jadoma kaut kas
jauns, jaattistas. Lidz ar to vina laika teh-
nikuma paradijas profesija ,Vides aizsar-
dziba". Ari Gunta Beperscaite, sakot
stradat tehnikuma, sevi paradija ka uz
attistibu tendétu personu.

Sakotngji ideju centamies attistit
pasu spékiem, tacu tad paradijas ESF ie-
sp€ja un nolémam piesaistit Eiropas li-
dzeklus projekta istenoSanai. Lidzeklus
pieSkira, uznémam pirmos audzeknus,
kas driz ies praksé un pavasari pabeigs
macibas.

Kopuma projekta laika istenojam 10
aktivitates. No tam butiskakas ir profesi-
jas standarta izstrade. Kad sakam
stradat, nebija nekadas informacijas par
ekoturista profesiju, mums nebija
skaidrs, kas tas parstavjiem butu jazina
un japrot. Tapéc vacam informaciju un




pamazam izzinajam visu, kas nepie-
cieSams. Kad sakam formét dokumentus
izglitibas programmai, uzzinajam, ka bez
profesijas standarta apguta profesija
nav nozimiga. Tapéc bijam spiesti
izstradat ari standartu. lIzstrade iesais-
tijas dazadi turisma un izglitibas nozares
specialisti un standarts tapa paraléli iz-
glitibas programmai.

Paslaik projekta ietvaros notiek no-
darbibas pirmajiem uznemtajiem au-
dzekniem. To laika més skatamies, ko
vajadzetu papildinat, lai varétu prog-
rammu istenot. Papildu tam skolotaji
gatavo macibam nepiecieSamos ma-
terialus. Esam jau iekartojusi cetrus
kabinetus ekoturisma specialistu izgli-
toSanai, ka ari ir atveleti lidzekli, lai ie-
gadatos materiali tehnisko bazi.

Ja nebutu ESF lidzfinanséjuma,
projektu butu istenojusi ar problémam,

ais ekoturism

Jaunie ekoturisma specialisti

jo mums nav papildu lidzeklu, ko vare-
tu maksat skolotajiem par vinu darbu.
Kad paradijas Eiropas lidzekli, varéjam
skolotajiem nodroSinat samaksu par
vinu veikumu, tadejadi iesaistijas vai-
rak skolotaju, un darbus varéjam veikt
organizétak.

Nakotnes plani atkarigi no valsts
attistibas kopuma. Ta ka nozimiga ra-
zoSana Latvija nav planota, mums ne-
piecieSams parspecializéties. Viena no
iespéjam batu darboties ekoturisma
joma un iepazistinat no citam valstim
atbraukusos ar to, kas Latvija ir. Turklat
ekoturisms paredz, ka daba netiek par-
veidota un parkartota. Viss paliek tads,
ka ir. Vienigi ir izveidoti marSrutus,
norades, labiericibas. Tadé€jadi ekotu-
risms papildinas lauku tdrismu. Tiem
abiem vajadzetu but lidzas. Jo lauku

Toposa ekotiarisma specidliste izzina latviesu folkloru un tradicijas

turisms risina €Sanas un nakSnoSanas
jautajumus, savukart ekoturisms kon-
centréjas un aktivo atputu.

Ekoturisms noteikti nebus liels biz-
ness, taCu tas varétu ienest papildu
ienakumus laukos dzivojoSiem cilvekiem.
Nakotne Sai nozarei noteikti ir.

Ekotlrisms péc Starptautiskas Eko-
turisma organizacijas definicijas ir dabai
draudzigs un atbildigs turisma veids, kas
balstas uz trim komponentém:
® nodrosinat aizsargajamo dabas ob-

jektu realu aizsardzibu, parvaldi un

apsaimniekosanu;

® veicinat vietéjo iedzivotaju labklaji-
bu, vietéjo uznémumu ienakumu
pieaugumu un godigu to pardali;

® ar celosanu sekmét dabas un vides
izzinaSanu un izglitoSanos vides aiz-
sardziba.
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17. janvari Erglu arodvidusskola
uzsaks jaunas programmas istenosanu,
kas izstradata ar Eiropas Sociala fonda
lidzfinans€jumu. Turpmak Latvija vares
apgut kokopja jeb arborista profesiju.

Kokkopis jeb arborists ir specialists,
kas prot pareizi kopt kokus jau no to
stadisanas briza. Arzemés $i profesija ir
zinama un pieprasita jau labu laiku, jo
katram kokam ir savs ipaSnieks, numurs
un vertiba, kas jasedz ta bojasanas gadi-
juma. Katri koka 10 dzives gadi tiek no-
vértéti 10 tukstoSu eiro apméra, tadéjadi

palielinot ipaSuma vértibu, kura teritorija
tie aug. Tacu taja pasa laika ari uzliekot
ipaSniekam pienakumu par kokiem
adekvati rupéties, requlari ludzot tos ap-
sekot sertificetam kokkopim. Pretéja ga-
dijuma, lustoSiem zariem traumeéjot
garamgajejus, masinas vai nodarot kadu
citu kaitejumu, koka ipaSniekam iestajas
materiala atbildiba. Pieméram, projekta
istenotaju pieredze rada, ka Vacija katra
pasvaldiba strada sertificéts kokkopis, kas
ik pa pieciem gadiem apseko visus terito-
rija esoSos kokus.

Uzsakta izglitibas programma vies
ceribu, ka drizuma ari Latvija parkos, ielu
malas un darzos augosos kokus uzraudzis
sertificeti specialisti ne tikai ar zina-
Sanam dendralogija, bet ari koku anato-
mija. Programmas istenotaji sola, ka Sie

VALSTS I1ZG LTTTBA§
ATTISTIBAS AGENTURA

Valsts izglitibas attistibas agentiira
Talr. 67814322, fakss: 67814344
E-pasts: esf@viaa.gov.lv
www.viaa.gov.lv

Apgus pareizu koku kopsanas prasmi

specialisti bus apmaciti darbam ipasos
apstak|os - liela augstuma koku vaina-
gos, elektroliniju un €ku tuvuma, lielas
intensitates satiksmes vietas.

Arboristam ir jazina viss, sakot no
séklinas lidz pat nozagesSanai. Tapéc
programmas audzekni macisies dendro-
logiju, vides macibu, augu aizsardzibu,
darba aizsardzibu, apstadijumu veidoSa-
nu, vainagu veidoSanu, darba ierices un
instrumentus, ka ari praktiskajas nodar-
bibas apgus darba pozicijas sasniegsanu
augstuma, koku vainagu veidosanu, for-
meéSanu, izzagésanu
un apstadijumu koku
# un krimu praktiskus
kopSanas panémie-
nus.

Programmas iste-
notaji skaidro, ka
kokkopji  nestrada
mezos, jo tur kokus
audzeé masveida kok-
snes ieguvei. Kokkop-
~ ji sniegs pakalpoju-

mus pasvaldibam un
. privatpersonam, kas
. velésies apkopt sava
k. ipasumi augosos ko-
 kus un nozaget bis-
£ tamos.  Arborista

pienakums ir saistits
ar koka estétisko pusi, vinu uzdevums ir
padarit vizuali skaitu jebkuru lapu koku
un krimu, veidojot krasanu vainagu.

Idejas autors ir Erglu arodvidusskolas
direktors Andris Spaile, kuram pirma sa-
skarsme ar Sadas profesijas parstavjiem
bija jau 1996. gada Danija. Lai plasak iz-
zinatu arborista profesiju divus gadus
vélak pieci Erglu arodvidusskolas au-
dzekni un divi skolotaji ES profesionalas
izglitibas programmas Leonardo da Vinci
ietvaros devas pieredzes apmaina uz
macibu centru Francija. Lai gan sakotné-

stavji nav nepiecieSami, tomér redzot si-
tuaciju ielu malas un darzos, kad koki
tiek brutali nozageti, iznicinot galotni,
vai sastaditi parak ciesi, nenodroSinot
dzives telpu un iespéju sanemt nepie-

cieSamas baribas vielas, radusies atskar-
sme par jaunas izglitibas programmas
nepiecieSamibu.

nai piesaistiti tadi sadarbibas partneri
ka Latvijas Dendrologu biedriba, Kal-
snavas arborétums un Nacionalais Bo-
taniskais darzs, un sakotngji nereala
ideja nu jau ieguvusi manamas aprises
- izstradata un akreditéta 2. kvalifikaci-
jas limena arodizglitibas programma
JApstadijumu koku un kramu kopgjs”,
iztulkota speciala nozares literattra un
macibu materiali, apmaciti un sertificé-
ti sesi pedagogi - instruktori, ka ari uz-
labots macibu aprikojuma komplekts un
izveidota mobila klase, ar atbilstoSam
iekartam aroda apguvei daba.

izstradajusi informativos materialus par
programmu un attiecigo amatu, ka ari
organizejusi informativos materialus.
Liels darbs ieguldits, saskanojot lidz Sim
nedzirdéto profesijas nosaukumu ar va-
lodniekiem.

pirmais topoSo kokkopju kurss ar 25
audzékniem. Pirmaja gada programma
varéja pieteikties jebkurs interesents ar
videjas izglitibas atestatu.

stundu talakizglitibas programmas izvei-
di,
formai, laujot interesentiem programmu
apgut majas, tikai reizi ménesi ierodoties
uz konsultacijam pie pasniedzejiem.

Projekta nosaukums: Apstadijumu koku un kru-
mu kopéja arodizglitibas programmas izstrade un
ieviesana

Projekta istenosanas laiks: 01.05.2005.-
31.10.2007.

Projekta izmaksas: 116 096 Ls

ESF lidzfinans€jums: 87 073 Ls

Valsts budzeta finansgjums: 29 023 Ls

Planotie rezultati:

Programmas izstradei un istenosa-

Papildu tam projekta istenotaji ir ari

Drizuma macibas klatiené uzsaks

Nakama gada plani saistas ar 640

ka ari tas pielagoSanu e-apmacibas

izstradata arodizglitibas programma ,Kokkopis”
un pielagota talakizglitibai, e-apmacibai;
apmaciti un sertificéti pedagogi-instruktori;
uzlabots macibu aprikojums, izveidota mobila
klase;

istenota izglitibas programma;

popularizéta programma, izplatita informacija.

Zinu izdevumu lidzfinansé
Eiropas Savieniba




