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Petijuma merkis:

|zpétit un salidzinat sabiedribas novecosSanas izpausmes ES un Baltijas valstis
nevienlidzibas, socialas politikas un nodarbinatibas aspektos.

Petijuma uzdevumi:

>

>

Y VYV

Apkopot teoréetisko literatliru par sabiedribas novecoSanu, raksturot teorétiskas pieejas
sabiedribas novecoSanas izpétei;

Apkopot Baltijas valstis veiktos pétijumus un publikacijas par sabiedribas novecosSanas
dazadiem aspektiem;

|zstradat salidzino$a pétijuma metodologiju, indikatorus, apgit salidzino$as analizes
metodes;

Raksturot un salidzinat veco cilveku stavokli sabiedriba, izmantojot dzives
apstaklu, nodarbinatibas, nabadzibas un socialas atstumtibas indikatorus;

Noskaidrot un salidzinat veco cilvéku socialas aizsardzibas mode|us Baltijas valstis;

Noskaidrot nodarbinatibas iespéjas un riskus pirmspensijas un pensijas vecuma
iedzivotajiem.
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Darba metodes

zinatniskas literaturas analize

socialas politikas analizes metodes,
letverot pirmspensijas un pensijas vecuma iedzivotaju socialas ieklausanas, socialas
aizsardzibas un nodarbinatibas politikas Baltijas valstis

kvantitativas socialo datu, t.sk., salidzinoso péetijumu analizes metodes,
(i) Eiropas Sociala péetijuma (ESS) 3., 4. posma Latvijas un Igaunijas datu masivu
analize (pétijumu Latvija 2006. un 2008. gada veica LU FSI);
(ii) Eurostat datu, Baltijas valstu Statistikas parvalzu datu,
(iii) EU-SILC pétijuma datu
(iv) Darba tirgus pétijumu datu analize (2005.—2009.)

ekspertu intervija ka datu ieguves metode,
ekspertu intervijas ar pirmspensijas un pensijas vecuma iedzivotaju
socialas ieklausanas, socialas aizsardzibas un nodarbinatibas politikas veidotajiem
(5 eksperti no katras Baltijas valsts).




Sabiedribas novecosana - dabiska paradiba modernizacijas proces3, to veicina vidéja
dzives ilguma palielinasanas, dzimstibas samazinasanas un citi faktori.

Zema dzimstiba + zema mirstiba = sabiedribas novecosanas

(péc Dublinas Trinity College Socialas politikas un novecosanas pétijumu centra direktores
Virpi Timonenas )

 Apméram 2/3 no veciem cilvékiem (60+g.v.) dzivo attistibas valstis

» Globali veco cilveku proporcija palielinas par ~2% gada, kas ir daudz straujak neka
iedzivotaju skaits kopuma

» Sagaidamais dzives ilgums pasaul€ ir palielinajies no 46,6 gadiem 1950-1955 gados lidz 66,5
gadiem 2005.-2010. gados.

« Paslaik individi un sabiedribas tikai pilnigi adaptéjas novecoSanai - kaut art dzive kluvusi
garaka, cilveki par galveno savas dzives sasniegumu periodu uzskata 30—-40 gadu vecumu,
nevis 50-60 gadus.

1. Eiropas valstis lidzigas tendences: iedzivotaju novecosSana un tas raditas problémas
2. Latvijas situacijas raksturojums: salidzinajums ar ES un Baltijas valstim




Eiropas valstis lidzigas tendences
Vecumgrupu struktira

Veco cilvéku skaits (65+) uz 100 darbspé&jas

vecuma iedzivotajiem
(old-age dependency ratio, %)

1998. | 2003. | 2008.
lgaunija | 22.0 23.5 25.3
Latvija 21.8 23.3 24.9
Lietuva | 20.0 22.0 23.0
ES(27) |228 |[241 |253
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50,42

—&— Igaunija

—B— | atvija
Lietuva

—8— ES (27)

2010.

2015.

2020.

2025.

2030.

2035.

2040.

2045. 2050.

2]



;*}

Eiropas valstis lidzigas tendences,
Ekonomiska aktivitate. Nodarbinatiba =~

O Vecaku cilvéku (55-64 g.v.) nodarbinatiba - viens no problémjautajumiem,
kam 1pasi pievérsas Eiropas Nodarbinatibas dienesti.

O 2001. gada Stokholmas konsilijs noteica mérki lidz 2010. gadam ES valstis sasniegt vismaz
50% nodarbinatibas limeni starp Sis vecuma grupas virieSiem un sievietém

55-64 g.v. cilvéku nodarbinatibas limena dinamika

(%)
1998. | 2000. | 2002. | 2004. | 2006. | 2008.
ES27 36.2 |36.9 |[385 |40.7 |435 |456
ES-15 36.6 |37.8 |40.2 [426 |453 |474
Latvija |36.3 |36.0 |[417 |479 |533 |594
Lietuva | 395 [404 [416 |471 |496 |53.1
Igaunija | 50.2 |46.3 |51.6 |524 |585 |624
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Eiropas valstis lidzigas tendences,
Ekonomiska aktivitate

O Pedejo gadu laika visa Eiropas Savieniba vérojama tendence palielinaties vecumam,
kad cilvéks izstajas no darba tirgus (partrauc stradat algotu darbu).

Ja daudzviet Eiropa (t.sk. Lietuva un Igaunija) vecums, kad iedzivotaji izstajas no darba tirgus,
pieaug,

Latvija, neraugoties uz pensijas vecuma palielinaSanu, samazinas, kas saistits ar vecaku
cilvéku slikto

veselibas stavokli un lidzeklu trikumu ta uzlabosanai.

Videjais izstasanas no darba tirgus vecums (gadi)
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EU 27 Lietuva lgaunija Latvija
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Veco cilvéku nodrosinajums -

Vidéeja pensija
un alga

starp valstim,
2007.—2008.
gados (%)

Eiropas valstis lidzigas

tendencex

Vid€ja alga Vid€ja pensija

EUR EUR % no vid€jds algas
Austrija 20,442 16,688 81.6%
Belgija 21,228 13,810 65.1%
Bulgarija 2,396 1,147 47.9%
Cehija 6,484 3,822 58.9%
Francija 20,079 15,964 79.5%
ariekija 14,978 9,823 65.6%
Igaunija 6,486 2,625 40.5%
Italija 18,151 13,532 74.6%
Trija 28,343 18,998 67.0%
Latvija 5,385 1,767 32.8%
Luksemburga 37,897 31,164 82.2%
Polija 5,574 3,519 63.1%
Portugale 10,579 7,857 74.3%
Rumanija 2,960 1,692 57.2%
Slov€nija 1,727 7,803 66.5%
Spanija 16,301 11,284 69.2%
Zviedrija 21,300 13,876 65.1%
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Eiropas valstis lidzigas tende_ncegi
Attieksme pret iedzivotaju noveco$anos+ = -

Izplatitakie stereotipi par veciem cilvekiem - vini ir vientuli un sociali izolé&ti, viniem ir slikta

veseliba, vini ir slogs jaunakajam paaudzeém, viniem nav seksualas dzives, vini nav spe&jigi apgut
jaunas iemanas.

Viens no apdraudosakajiem — ka visi vecie cilvéki (65+) ir vienadi, homogéna grupa.

Daudzas politikas ir eidzisma ietekmétas — pieméram, veselibas joma stradajoso attieksme
pret gados veciem pacientiem, skeptiska attieksme pret gados vecakiem cilvékiem izglitiba, 1pasi
aktuali — nodarbinatiba.

20. gs. tika strauji uzlabota bérnu dzive un tiesibas => 21. gs. lidzigam uzlabojumam janotiek
veco cilveku pozicijas sabiedriba.

Ideja “investet vecos cilvekos” - vecumam draudzigas sabiedribas veidosana ka ieguvums
visam vecuma grupam
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Latvijas situacijas raksturdjij'ms' -

5

=Jenakumu nevienlidziba
Latvija - vislielakas atSkiribas dazadu vecuma grupu ienakumos

Vidéji ES cilvéku 65+g.v. ienakumi ir par
~ 1/6 (16%) mazaki neka jaunakas vecuma grupas | Latvija - cilvéku 65+ ienakumi sastada tikai

ienakumi nedaudz vairak neka pusi (54%) no jaunaku cilvéku
ienakumu lIimena.

Vecajas ES dalibvalstis (ES15) vecaki cilveki

nopelna pat vairak neka jaunaki cilveki. lgaunija (62%) un Lietuva (71%)
50-59 g.v. — videgji par 13% vairak,
60+ - par 6% vairak neka Iidz 50 g.v.

ES vidéji cilveku 60+g.v. ienakumi sastada 88% no | Latvija 60+g.v.cilvéku ienakumi veido tikai 60% no
jaunaku cilveku ienakumiem jaunaku cilveku ienakumiem (66% virieSiem un
57% sievietem).

lgaunija — lidzigi

Lietuva - nevienlidziba starp Sim vecuma grupam ir
mazaka.
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Latvijas situacijas raksturojums

= Nabadziba

Latvija — visvairak cilveku 60+g.v. dzivo zem nabadzibas riska sliekSna

ES vidéji zem nabadzibas riska sliekSna - | Latvija —
16% cilvéku [idz 60 g.v. idz 60 g.v. nabadzibas risks pastav
18% cilvéku 60+ g.v. =2 20%,
vecuma nabadzibas risks palielinas 60+g.v. — 46% cilveku.
nebutiski.
ES vidégji nabadzibas risks pastav 17% Latvija zem nabadzibas riska sliekSna
pensionaru 2008.g. dzivoja vairak neka puse (55%)
pensionaru - augstakais raditajs ES un
EEZ valstis.
Lietuva - 31%
Igaunija - 43%
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Latvijas situacijas raksturojums

« Nabadziba

Latvija — tikai 7% vientulo veco cilveku nav materialu grutibu

Vecajas ES Kopuma materialu gratibu nav:
dalbvalstis materialu | 26% Igaunijas, 9% Lietuvas un 7% Latvijas vientulo cilvéku 65+

probléemu nav Vini var atlauties samaksat gan par pilnvértigu &dienu, apkuri,

a_ptuvenl pusel Tri, atvalinajumu, negaiditiem izdevumiem u.tml.
vientulo veco cilvéku

90% vientulo veco cilveku Latvija un 70% Lietuva nespétu
segt negaiditus finansialus izdevumus.

7% Latvija un 4% Lietuva - parads par komunalajiem
maksajumiem.

Igaunija pensionari ir labak nodrosinati. Situacijas, kad cilvéks
nespéj uzturét majas adekvatu siltumu, kas Latvija un Lietuva
nav retums, Igaunija tikpat ka nepastav, un reti kur§ nevar
atlauties reizi pa reizei ést galu, vistu vai zivis.
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Latvijas situacijas raksturoju

sDzives kvalitate

S
ms

Latvija — sagaidamais dzives ilgums 60 + — nepilni 20 gadi;
veseligas dzives ilgums 65+ g.v. cilvékiem — vien 4 gadi

Kopuma ES27 2006.gada 60 g.v.
cilvéku sagaidamais dzives
ilgums - 22,7 gadi.

Baltijas valstis tas ir mazaks:
Latvija — 19,2 gadi

Lietuva — 19,4 gadi

lgaunija - 20,1 gads

Vidéji ES 65+¢g.v. sagaidamais
veseligas dzives ilgums ir vél 8,9
gadi.

Baltijas valstis sagaidamais veseligas dzives ilgums
65+ Saja vecuma ir aptuveni divas reizes mazaks —
4.1 gadu lgaunija, 4,3 — Latvija un 5,4 — Lietuva
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Latvijas situacijas raksturojums

= Diskriminacijas aspekti

&S ~SANe ~*

Latvija — starp tam ES valstim, kur diskriminacija péc vecuma (eidzisms) ir

visizplatitaka

Dazadu diskriminacijas veidu izplatibas vértéjums (Joti izplatita un diezgan izplatita, %)

ES-27 Latvija Lietuva Igaunija
Etniska izcelsme 62 27 23 41
Seksuala orientacija 51 36 43 32
Invaliditate 45 34 43 40
Vecums 42 52 45 36
Religija vai ticiba 42 10 11 17
Dzimums 36 24 30 26
P&c vairakam pazimém (multiple) 37 27 17 18

Avots. Discrimination in the European Union: Perceptions, Experiences and Attitudes (special Eurobarometer 296).

)



i g‘._&
Latvijas situacijas raksturojums

= Diskriminacija darba tirgu
Latvija — pret sevi un citiem nevienlidzigu attieksmi vecuma dé| izjutusi 20%
iedzivotaju

Nevienlidzigas attieksmes pieredze Latvijas darba tirgu (darba némé;ji, %)

Pret sevi un citiem vérsta
Pazimes nevienlidziga attieksme

Veselibas stavoklis/ invaliditate 12

Etniska piederiba (tautiba)

Dzimums

Socialais statuss

Gimenes stavoklis

Seksuala orientacija

8
6
6
Mantiskais stavoklis 3)
4
3
2

Religiska piederiba

Avots: ES strukttrfondu nacionalas programmas ,,Darba tirgus pétijumi” projekta , Labklajibas ministrijas p&tijumi”
Nr. VPD1/ESF/ NVA/04/NP/3.1.5.1/0001/0003 pétijums ,Latvijas un tas regionu darba tirgus specifiskas problémas”
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Latvijas situacijas raksturOJums e

=Stereotipi par vecaku cilveku nodarbinatibu

Latvija — “kritiskais” vecums, kad iezim€jas nevienlidziga attieksme, ir 45 gadi

Vecums no 45 lidz pensijai ir vissmagakais. Ja vél pievienojam laukus — vispar sausmigi.

Sievietes péc 40. Tas nav joks, ta tiesam ir diskriminacija. Es nevienu vien reizi esmu redzejusi

savu pazinu loka cilvékus, kas nav panemti darba, paskatoties pasé. Skatoties uz vipu, vipa labi izskatas,
nav fespéjams pateikt, cik vipai gadu, bet, kad paskatas pasé — oj, ko jis uzreiz neteicat?

Virietis vél var atrast darbu, ja vips nav nodzéries. Bet tas bds fiziski smags, bet lielakas
/espéjas neka sievietel.

Darba deveju uzskati par gados vecakiem cilvekiem:

 Novecojusas zinasanas

« Padomiju laika pieredz:

« Nespéja apgit jaunas tehnologijas, adaptéties jaunas situacijas: _
« Slikta veseliba, biezak slimos. ii':‘;li
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Veco cilveku iespéejamais ieguldijums
ekonomika Eiropa un Latvija R

o

M Imigracija ka tulitéjs iedzivotaju novecoSanas problémas risinajums.
0 Pareja no “dargiem” uz “letakiem” aprupes veidiem.
a Socialas politikas reforma — politikas, kas vérstas uz darba dzives pagarinasanu,

samazinot veco cilvéku atkaribu no socialiem pabalstiem (S1s politikas nav popularas
iedzivotaju vid).

R Raziguma paaugstinasana: lidzdaliba darba tirga — lai sasniegtu dzimstibas
palielinaSanos un palielinatu sieviesu lidzdaltbu darba tirgd, japalielina atbalsts gimeném
bérnu apgadé un aprupé, stradajosam matém.

R Nav pareizi uzskatit iedzivotaju novecosanu par krizi vai draudiem. Ta jauzluko ka
pozitiva attistiba, glistot labumu no ilgakas un veseligakas dzives 2>

« Algots darbs — vecie cilveki ilgak paliek formalaja un neformalaja ekonomika;

« Vecvecaki — |auj bérniem un citiem radiniekiem stradat algotu darbu, pieskatot
mazbérnus;

« Apripe — veic neapmaksatu neformalu savu dzivesbiedru un citu pieaugusu gimenes
loceklu aprpi;

« Brivpratigo darbs — brivpratigo organizacijas, kas sniedz pakalpojumus veciem
cilvékiem:;

 Materialo resursu pardale — veci cilvéki savus uzkrajumus vai ienakumus nodod
jaunakiem gimenes locekliem (Timonen, V. (2008) Ageing Societies: a comparative

introduction. Open University Press) I;{fil
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